ROMANIA

JUDETUL CARAS SEVERIN
ORAS MOLDOVA NOUA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr.202/09.10.2017 privind aprobarea salariilor de baza
pentru functiile publice si contractuale » a statului de functii si a statului de personal din cadrul aparatului
de specialitate al primarului orasului Moldova Noua

Consiliul Local al orasului Moldova Noua intrunit in sedinta ordinara 3

Vazand Expunerea de motive la proiectul de hotarare si avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local,

Luand in considerare Raportul de specialitate intocmit de Serviciul Administratie Publica Locala din
cadrul aparatului de specialitate al primarului,

In conformitate cu prevederile art.11 alin.1 din Legea nr.153/2017 — privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

Vazand prevederile H.G.nr.1/2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata,

In temeiul art.36 alin.2 lit.a, alin.3 litb si art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala , republicata, cu completarile si modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobarea salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului orasului Moldova Noua, conform anexei nr.1, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Salariile de baza stabilite pentru functiile din anexa nr.l la prezenta hotarare, se vor acorda
personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului, cu reincadrarea pe noile functi, incepand cu data
de 01.12.2017.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul Administratie Publica
Locala si Biroul Buget - Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica si intra in vigoare conform prevederilor legale.
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