ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
ORASUL MOLDOYVA NOUA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREF,
privind reorganizarea Serviciuluf Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Consillului Local
Moldeva Noud, prin actualizarea componentei, modificarea organigramei si a Regolamentului
de organizare si functionare ale acestuia

Consilinl Local al Orasulul Moldova Nowd, intrunit in sedintfd ordinari,
Viazind expuncrea de motive la Projectul de hotarare,
Luiind in considerare raportul Compartimentului de resont din cadrul aparatuhs de specialitate al
Primanudu st repoartele Comisiilor de specialitate ale Consilivlul Local al orasulol Moldowva Noud,
It temeiul prevederilor;
Legil nr4®12004 privind protectia civild oo modificanle st completanle wlenoans,
prevederile;
- Legii nr.3072006 privind apararea impotriva incenditlor cu modificarile si completanic
ulierioare;
- H.G. pr, 157972005 privind Statutul personaluler voluntar din serviciile de urgentd voluntore;
- Opdinul 962016 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarca
; si dotarea serviciilor veluntare sia ‘iE:I"-':ICiI:'rU!' private pentru situatii de urgentd.
In temeiul prevederilor am. 36 alin. (21 lit. d), alin, (&) lit, a) pet. 8, alin{9) si arg. 45 din Legea
nr.2 152001 privind administatia publicd locald. republicatd, cu moditicarile ulterivare,

1' HOTARASTE: 1'

Art.] 5c aprobd reorganizerea Serviciolui Voluntar pentru Situmii de Urgentd ol Consilinlui
Local Moldova Noud, prin sctushicarea componente, modificarea orgamgramed 51 a Repulamentulo
de organizare &1 funchonare ale acestuta, conform anexelor 1, 2, 3, parte integranti din prezenta
hotarare.

Art.2 Cu ducere la indeplinire a prezentei hotiran se incredingessd Primarul orasulun Moldowvs
Noua prin aparatul de specialitate,

Art3 Prerenta hotirdre intrd in vigoare 5i s¢ comunici in conformitate cu prevederile legale.
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Anexa 1 la HCL nr, 1/29.01.2019
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE A SERVICIULUI

VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URG ET&E TIP C1 AL ORASULUI MOLDOVA
NOU

-201%

REGULAMENT
Privind organizarea i functionarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

ARTA Senviciul volurtar pentru situatii de urgenta Moldova Noud este o stuctur specializata
cu 0 dotare speclicd, constituit in subordinea consiliului local, destmal s3 destisoars activitatl de
prevenire, monitorizare Si gestionare & situatiiler in sectorul de compelentd, s& coordoneze resursele
urnane, materiale, financiare si de altd naturd necesare restabilii stiri de normalitate, 0 scopul
protejani papulatiel, bunurlor si mediulul Tmpotriva efectelor negative ale situatilor de urgentd si
inldturarea operztva a urmérilor acestora.

Eeﬁiciul Voluntar pentru Situatll de Urgenta al arasulul I'-.:'Inl:h.ra Noud este sanviciul de
categoria C1, conform oedinului nr. 982016 peniru aprobarea Criterilor de performanta prvind
constituirea, incadrarea si dotarea senviciilor voluntare [ private pentru situatii de urgenta.

Prin prezertul Regulament’ se stabileste organizarea, modul de tunchanare, companenta
atrioutiile sl dotarea senviciulul valuntar pentru situatil de urgenta conform prevederior art.15 din Legea
ne. 4812004 privind pratectia civild, Hotararil Guvernulu nr, 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor de
clasficare & unitdtdor administrativ-tertoriale, mstitutiilor publice $i operatorilor economic: din punct de
vedera al protectiel civile, in funche os tipurle de nsc specifice”, Ordinului nr 96201 6 pentru aprobarea
Criteriilor de performantd privind constituirea, Tncadrarea sl dotarea servicillor valuntare/private pentru
situatii de urgenta.

ART. 2 (1)5erviciul voluniar pentru situatli de urgenta indeplineste atributile legale s
prasteazd servici Tntr-un sector de competentd stabilit prin hotardre a Comitetulut local pentru situatii
e urganta, cu acordul Inspactoratului peniry Situatii de Urgentd Semenic” al judetului Caras-Severin,

{2)Serviciul voluntar asigurd aplicarea masurilor de prevenire Si protectie in domeniul
situatilor de urgentd. destasoara actiunl operafive urgente de interventie si aplicd masurile de
Interventie ulterioare pentru recuparare si reabilitare n sectorul de competentd, testarul admiristrativ
al orasului Moldova Noud, ca urmare a situatilor de urgentd create sau destasoard acbuni pentru
aplicarea hetdrarilor Cometulul local priving limitarea wimdrilor dezastrelor, asigurarea logistica a



populatiel din zanele afectate, sprijinirea servicilor de urgentd prolesioniste pe timpul interventiel
ACestor,

(3)Senvciul voluntar pentru situatii de urgentd prin intermediul Consiliviui Local, poate
incheia contracte penfru asigurarea interventiai in situatii de urgenta cu alte consilii locale sau operatord
gconomicl care au organizate servicll volurtare sau private pertru situati de urgentd, cu acordul
Inspectaralulul pentru Stuati de Urgenta , Semenic” al judetulul Caras-Severin, in conditie legil.

(4) Activitatea senviciului este coordonatd de primanut orasului Moldava Noua

(5) Sediul serviciului este dispus in localul Primariei oragului Maldova Noua

ART, 3Conshiuirea 5 dimensionarea structuriles senviciulu voluntar pantru situatll de urganta
se face pe baza urmdtoarelor criteri;

8. Mumérul de gospodani | locuinte individuale din sectorul de competenta;

b.) Tipurile de riscuri identificate fa prafil feriorial,

Infiintarea, extinderea sau restringerea activitati, precum i desfiintarea serviciulul voluntar
pentru stuath de urgentd se fac numai cu avizul Inspectaratului pentru Situatil de Urgents Semenic” al
judetului Caras-Severin,

CAPITOLUL N
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Conducerea si structura organizatorica

ART. 4 Serviciul voluntar pentru ituatii de urgenta este organizat in subordinea Consiliului |/
Local, este condus de un sef, profesionist in domeaniu si are in structurd:
a.) Un compartiment pentru prevening,
b.) C formatie de interventie, care are in compunere 4 echipe specializate In functie de tipurile
| de riscurl identficate T sectorul de competenta conform DMAI 862016,
Structura organizatoricd a senviciufui este prevazutd n Anexa 2

ART. 5 Selectionarea, promovarea Si incetarea confractului e voluntarial se face conform
prevederilor Statutului personalului vefuntar din serviciile de urgentd volurtare, aprobat prin Hotzrdrea
Guvernului Roméniei nr, 1579:2005,

ART. 6 (1) Persoana care solictd s se incadrere ca voluntar in serviciu voluntar pantru situatil

de urganta rebuie sa indeplineasca urmatoarele condii:

a.) 5& aibd domiciliul pe tertoriul orasulul Moldova Noua;

b.} 5a aibd varsta cuprinsd intre 18 ani si 50 de ani; peste 50 ani dar nu mai mult de 55 de ani
in structurile operative dacd, Tn urma evaludrii anuale, corespunde criteiilor fizice, este apt
medical si psinclogic, pesta varsta de 55 de ani, ca specialist de pravenire;

€. 5 fie apt din punct de vedere medical;

d.) 5a nu fi fost condamnat pentru s8varsirea de infractiuni cu intenfie;

e.) 5a nu fi plerdut anterior caltatea de voluntar in senviciul de urgentd voluntar, in conditiile
an. 10, lit. ¢) din statut,

{2) La inchelerea contractului de volurtariat 2u prioritale persoansle cane:

a.) Au satisfacut serviciul militar in termen sau cu fermen redus, in spectalitatile: pompier,

protactie civild, genlu, ransmisiuni, chimie, medicind, marina;



b.) Au absohit cursurile specifice adapténi la misiuni 5i la executarea actiunilor de interventie
in situatii de urgenta | dezastre;
{3) Promovarea personalului voluntar din servicile de urgentd voluntare se face pe
baza criteriilor de performanta stabilite prin ardin al ministrului afacerilor interne, potrvit legil.

ART. 7 Dreplurl de care beneficiazd volumarni din serviciul de urgenta voluniar al orasulul
Meldowa Nous, sunt,

a.) Parficiparea aclivd ia elaborarea si derularea programelos in domeniul siuatidor de
urgenta;

b.) incadrarea in serviciu pe functii sorespunzaioare pregatini sale profesionale;

.} Asigurarea de catre beneficianul voluntariatului a destasuran activitatior in conditiile legaike
e protectie a muncii, in functie de natura si de caracteristicile activitatii respective;

d.) Asigurarea, de catre beneficiarul voluntariatului, in conditile kegil, impotriva riscurilor de
accident st de boald ce decurg din natura activitAtll, eu plata primedor de asigurare de cdtre
bereficiar! volurtanatului; Tn fipsa asigurdni sau in cazul neplati primelor de asigurare,
costul prestatiior madicale sa suportd integral de catre beneficiarul voluntariatului;

8.) Rambursares de cdtre beneficiarul volurtariatubui, in conditile convenite n contract, a
chetivielilor efectuate de personalul veluntar pentru realizarea activitEtil de inferventie:

.} Durata timpulul de lucru stabilith 5& nu afecteze sanatatea 5 resursele psihofizice ake
volurtarulul;

g.} Despigubires corespunzatoars, de cafre beneficiarul volurtaratubui, in cazul in care pe
timpul mterventiel | s-a degradat imbricimintea ori afte bunuri personale,;

h.) Excrerarea de raspunderea materiald pentru daunele produse pa tmpul actiunilor ge
interventie execulate cu respeciarea pl‘uné-dunlur specifice;

i.} Creptul la antidot adecvat naturi mediulul de lucru pe timpul interventicd, asigurat de
bengficiarul voluntariatulul sau de beneficiarul iMerdentied;

|} Hrand gratustd, in echivalentul a cel putin 2000 de calori / zi, jn cazul operatiunilor de
pesie 4 ore, asiguratd de beneficianul voluntariatului sau de beneffciarul interventiei;

k.) Dregtur de deplasare, cazare si diumd pe timpul cal se afld la cursuri de pregatire si
goncursuri profesionale organizate in afara localitts in care functioneaza serviciul de
urgenta voluntar, acordate de beneficiarul volumariatulul, conform legh;

ART. BCbligati ale voluntarului din serviciul de urgenta voluntar sunt urmatoarale:

a.) 5& respecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat;

b.) 5& indepiineasca sarcinile primite si atrbutile stabilite prin reguiamentul de organizare si
functionare aprobat de consiliul local;

¢.) 5& pasteze confidentialitatea informatilor la care are acces in cadrul aclivitdtil de
voluntariat;

d.) 5& respecte timpul de prezentare la locul stabilit oe consifiul hocal, In caz de alena;

8.} 52 participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de comitetul local pentru situat
de urgerta;

f.) 52 utilizeze in conditii de eficlenta, eficaciiate si econamicitate, bunurile aflate Tn falosinta
servciulul de urgenta voluntar sl 53 actioneze pentru pastrarea mijloacelor tennice din
daotarea acestuia in perfecta stare de functionars;

g.) 53 sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in
secionl de competentd:



h.} 84 fie respectucs, cuviincios si corect in relatile cu personalul serviciulul de urgentd
voluntar 5 58 dovedeascd solicitudine si respeot fatd de orce persoand;

I.) 5a aconde sprijin colegilor pe timpul executdni misiunilor si infenentiilar;

j-) 5a fie disciplinat 5i & dovedeasca probitate profesionald si morald in intreaga activitate;

k.) Prin intregul s8u comporarment 58 se arate demn da consideratia gi Incradersa imose de
siatutul de valuntar,

l.] S& Tsi probeze caftatea de voluntar , in exercltarea atributibor speclilce, cu fegitmata
aliberatd de beneficzarul voluntariatuiul;

ART. 9 Peniru acte de eroism, curaj si devolament in executarea unor misiuni, pracum si
peniru marite decsebite In indeplinirea indatoririor ce ii revin, parsonalului voluntar & se pat acords
urmatoarele recompense movale si materiale:

a.) Multumiri verbale si scrise;

b.) Scrisor de muffumire personale sau adresate institutiel on operatorului ecanomic care are

califaten oe angajator in rapori cu voluntan;

.} Evidentierea in mass-media locala s cenfrald a actiunilor intreprinse de voluntar;

d.) Citarea prin ordin de zi al inspectorului sef al Inspectoratului Judetean pentru situatii de

urgenta sau al inspectorulul general al Inspactoratulul General pentru Situati de Lrgenta;

e} Acordarea. in conditlile legil, de titlur enorifice, decoratil 5i premil n cbiecte sau bani.

ART. 10 (1)Pentru abater! de %2 regulle de disclpling, neindeplinirea Tndaloriréor sau a
conditilor contractuale, personalulul voluntar din serviciul de urgenta voluntar | se pot aplica
urmatoarele sanctiuni:

a.) Avertisment; | |

b.) Suspendarea draplului de a activa in cadrul senviciulul de urgenta voluntar, precum i A

drepturilor aferants, pe o peroadd cuprinsd infre 1 Si 6 luni, in functie de gravilalea
abaterii;

l:.]i Rezilierea contractului; 1

ART. 10 (2)Drepturile 5i obligatiile personalului angajat din Serviciul Voluniar pening Siuatil de
Urgentd Moldova Moud sunt stabilite prin legislatia in vigoare, Contraciu! Individuzl de munca si Fisa
posiului, anexa fa C.LM.

Relatiile dintre structurile serviciulul voluntar

ART, 115eful sanviciului este seful parsonalulul din compartimentul pentru prevenire 5i formatia
de interventie si conduce nemijloct aldl actvitatile de pregatire cat s acfiunile de prevenire Si
interventie desfasurate in sectorul de competents.

ART, 12In cadrul serviciulul voluntar pentru situatii de urgentd se stabilesc umétoarele tipuri
de relatii:
a.) lerarhica
Personalul serviciului voluntar pentru situatil de urgerta se subordoneaza direct
primarulul;
Seful serviciule woluniar pentru situatil de urgenta se subordoneaza namijloct
primarului 5i este seful nemijloct al sefulul compartimentulul pentru prevenine si saful



formatiei de interventie, salvare si prim afutor; seful serviciului voluntar pentru siuatii
de urgentd este seful direct al personalului compartimentulul de prevenina i al safilor
echipelor specializate;

- Seful compartimentului peniry prevenire s Setul tormatiel de nterventie, salvare 5
prim ajutor se subordoneazd nemijlocit sefului senviciului voluntar pentru situati de
urgenta sl sunt sefil nemitlociti ai personalubyi compartimentului de prevenire, respectv
sefii echipelor specializate;

- Seful lormatied de interventie si sefi echipelor specializate s8 subordaneaza nemijlocit
sefulul formatiei de interventie, sabvare Si prim ajutor St sunt sefii nemijloct! a
perscnalului grupei de inferventie / echipelor specializate.

Parsonalul ce incadreazd achipele specializale se subordoneazd nemijloct sefulud
echipei specializate.

b.) Funetionalke
Personalu! senviciutul colaboreaza cu celelalte compartimente din primérie si institutiile
din unitatea administrafiv-leritoriala pentru indeplinirea sarcinilor de senviciu;
Satul sarviciulul voluntar pentru situatii de urgents coopereaza cu senviciul de urgenta
prodesionist sl cu celelalte servicli velurtare/private pentru situatii de urgenta din
localitdtile invecinate;

&) De contral
Personalul compartimentuiui de prevenire controleazd respectzrea legalitati in
domeniul preveniri Si gestiondrii situatillor de urgenta de catre institufiile publice,
operatorii economic din subordinea Consiliului Local 5i cetatenii ce pe raza unitatii
administrativ-teritoriale, ||

Organizarea pe ture & serviclulul veluntar

ART. 13 (1)} Masurile, activititile si actiunile de monitorizare a riscurilop leentificale la nivelul
sactorulul de competenta 51 gestionarea siuafilor de urgenta determinate od acesfea au caracter
permanenl Sl se Intensficd la primirea / receptionarea informarilor, atentiondrilor sau averizérilor
despre posibiiitatea producerii sau producerea unor situatii de urgentd, in mod diferentiat si gradual, in
functie de amploarea si intensitatea situatiel prognozate sau in curs de manifastare,

(2) Actvititile si mésurile de prevenire, protectie si interventia se planifica, se
organizeazd si se aplicd n scopul indaplinirii atrbutiilor ce revin sernviciului voluntar pentru situatii de
urgentd, in concordantd cu prevederile legislatiel in vigoare, in cooperare cu celelatte organisme si
structuri cu atributi in domeniu sau cu responsabildati pe linia managementulul situatiilor de urgenta la
nivel local,

(3) In serviciul valuntar pentrs siuatii de urgent functia de sef se incadreaza, in mod
pbligatoriu, cu parsonal angajat.

ART. 14 (1)Timpul mediu de alertare, in functie de anotimp si de ora la care s-a produs stuatia
de urgentd, este de 5 - 10 minute.
(2) Pentru gsigurarea operafrntdtii mtensentilor Serviciului Voluntar pentru Situali de
Urgenta se stabilesc urmatori impl masximi de raspuns:
La operatori economicl, din subordinga consifiului local, care prezinta rise ridical — 15
minute,
In cel mai indepartat punct al sectorulul de competenta stabilt — 20 de minute;



In celelalle localitati sau la ceilalti cperatori economici cu care s-au incheiat contracie
sl convenii de imterventie — 30 de minute.

(3)Criteritle operationale referitoare |a impul mediu de aleriare st fimpul de raspuns se
coreleazd, dupd caz, cu criteriul complementarittii dat de existenta in sectorul de competentd a unor
prganisme si structun cu responsabilati in domeniul siluatidor de urgentd (celule pentru situatil de
urgentd, echipe specializate constituite W nivelul institutifor publice sau coeratorlor economici din
secionl de competenta, eic.)

ART. 15 (1) Raspunderea pentru asigurarea capacitatii de intervente a Serviciuiui Voluntar
pentry Stuaty de Urgentd revine primarulul, Consiliulul Local st sefului serviciulul care, verifics perodic
stared ce operativitate a senviciului prin alarmarea formatie: de intarventie sau desfasuraren de exercitl
si aplicatii de specialitate,

(2)Evidenta prezentari parsonalului sia parficipdri acesiuia & exercitile sl aplicatise
oa inferventia sa fine de caire seful Serviciuli Voluniar pentru Situatil de Urgenta, o de cdle o
persoana desemnata de acesia,

ART. 16 (1) Pentru Asigurarea operatvitatil si capacidtii oplime de raspuns a Serviciuiui
Voluntar pentru Situati de Urgentd si a autoritatilor administratiel pubfice locale, alarmarea
parsonalului serviciulul sial calui cu atributi Tn domeniul situatillor de urgentd se face de parsonalul din
cadnul SVSL.

(2) La primirea  informdrilor, atentiondrilor sau averizérlor privind posibilitatea |
iminenta producerl unor situalii de urgenta n sectorul de competenta, se intensiica masurile de
prevenire, protectie s Interventie, In confo iialf cu fenomenele progrozale sau in curs de
manifestare, pe baza dispazitied / hotardni primardivi F CLSU.

(3) Toate masurile privind cresterea capacitatii operationale a serviciului voluntar
pentru situstil de wrgentd, precum s masurle de prevenim S protectie/actiunie de inferventia
pesfasurata dllesen-i:iul voluniar paniru situadii de urgenta vor fi evidentiate jn registral intitulat Jusalul
actiunilor de irfterventie, registru ce se alla fa nivelul CLSLCOAT.

Alarmaraa senviciului sau a lormatier de Interventle se execulsy ce calre presedintele
comitetului local peninu situatii de urgentd, seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd sau
organele cu crept de control $i verificare.

(4} Alarmarsa personalulul serviciulul valuntar pentru sHuatll de urgentd In scopul
destasurari actiunilor de interventie sau verificarii nivelului de pregatire prin antrenamente sau exerciti
se face de presedintele comitetulul local pentru sttuatii de urgentd sbsau selul sendiciulul valuntar
pentru situati de urgentd pe baza dispozitiel presedintelui comitetului local penfru situatii de urgents
sau inkocudtorul legal al acesluia, prin punerea in aplhicare a Planulul de nstintare si alarmare a
senviciulul voluntar pentru situatli de urgents.

{5) Verfficarea stdsl de operativitate a serviciului valuntar pentru situatii de urgenta se
executd semesinal — de catre presedintele comitetuful local pentru siluatli de urgenta 5 anual de
personal cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgents | Semenic” al judetulul Caras-
Saeverin.

(6) Pénd la organizarea serviciulul de permanentd pe lure de serviciu, selul SV5U
asiurd permanenta 24 ore din 24, de la dormaciliu.

ART. 170Cucerea actiunilor de interventie
(1} Derulares mterventiei se face gradual, dupd caz, astlel

B



a,) Alarmarea serviciulul volumar pentru situatii de urgentd, concomiten! cu anunfarea |
alerdarea structurilor profesioniste  de interventie ale Inspectoralulyl penird Siluatl de
Urgentd ,Semenic” al judetului Caras-Severin precum si a senviciului privat / volurtar cu
care 5-a inchelat un contract / conventie de interventie;

b.) Interventia propeiu-zis# efectuatd de senviciul voluntar;

¢.) Sprijinul acordal Interverdied (in tehnicA si personal specializal) de citre serviciul

privativoluntar cu care s-8 incheial un contracticonventia de interventie;

d.} Sprijinul acordal interventiel (in tehnic? 5 parsonal specializat) de cétre structurile

orafesionisie,

(2}Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd solicta presedintelui CLEU
interventia, In sprijin, a servicilor volurtare pentru siuatd de urgentd cu care & inchest
confracte/corvent!l de interventie/oolaborare sau, dupd caz, a serviciului profesionist pentru situati de
urgentd, ori de cite on amploarea situatiet de urgenta depaseste capacitatea de raspuns a acestuia,

{3} Pregitirea 5 desfisurarea actiunilor de interventie are la bazd urmatoarsle
principil:

Priceitatea salvari vietilor amenest fata de orice alte actiun,
Asqurarea logistca a interveniie;
Cooperarea continua cu afte farte si formatiunl parficipante la mterventie

{4) Constituirea formatiel pantru inferventie

in cazu! alarméarii pentru mterventie, se considerd ca s-a realizat capaciatea de interventie,
alunci ¢and s-au prezentat pe locu! de adunare 213 din personalul serviciului voluntar pentre situatii de
urgents cu dotarea de baza completa.

Dotdrile speciake se incarca pentru & i transportate ||a locul mtervential doar daca se Impune
folosirea lor in scopul preveniril agravari situatilor de drgentd, limetEni sau inlaturdnl consecintelor
acesteia,

{5) La primirea anunfulu despre producerea unei situatil de urgenta, seful senviciutui
trebuie sa reting: [‘!

- Dale curoscule despre situatia de urgenta produsa, cauzele acesteia, particularitatile
zonel in care urmeazd sa inerving;
- ltinerarul de deplasare;
- Asigurarea legaturior, modul de transmitere a datelor i mformatiilor;
- Ga forte si mijoace mai sunt implicate in interventie;
Ging conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupa terminarea inferventiar;
- Asigurarea logistica & interventiel:

(8) Teritoriu! UAT Moldova Noud constiuie Sectorul de compelentd excluswd a
presedintelyl comitetului local pentru situatil de urgenta, care este direct raspunzator de organizarea s
conducerea actiunilor de interventie In cazul siiuatilor de urgenta cu torke, tehnicd si materiale propril.

Pentru interventii in atara sectorulul de competenta, seful serviciulul (Infocuiforu! legal) va cere
aprobarea presadintelul comitetulul local pentru situatil de urgenta.

(7) Interventia in situatii de urgentd se executd conform planurilor de mterventie {de
raspuns) in functie de riscuride identificate in sectorul de competenta planurilor de cooperare S| planulul
de evacuare in caz de urgenta,

(8) Dupé terminarea interventiel personalubul serviciulel voluntar pentru situatii de
urgenta se adund pe locul indicat de seful serviciulul i executd activitétile de verificare si intretinere &
tehnicii, mijioacalor si aparaturii sau refacerea capacitatii de interventie, dupd caz,



Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

ART. 18 Serviciul Violuntar pentru Situatii de Urgenta are urmatparele atributii principala;

a) Executd activitafi de prevenire, monitorizare si gestionare a sifuatilor de urgents in
sectorul de competentd;

b.) Asigura coordonarea de specialitale a activitdtilor de apérare impotriva incendisor si de
protectie civil;

¢.) Desfasoard activitatl de prevenire A rscurilor producen wnor siduatl de urgentd, prn
actiuni de indrumare si control;

d.}) Interving in timp oportun pentru limitarea sau inlRwrarea consecntesor shuabllor oe
urganta;

e.) Intervine pentru ajutorarea si salvarea camenilor si burwrilpr matenals in caz de dezastre,
in conperare cu celelalte structurt abiltata pentru asemanea situstii;

f.) Planificd 5 desfasoars exercili, aplicatii i alte activitap de pregatne, pentru verficares
viabilitabil documentelor oparative;

g.) Participa |2 concursur profesionale cu celslalte serviell voluntare, desfasoard actiunl
educafive cu cercurile lehnico-aplicative din scoli;

h.) Desfasoard activitdt de informare pubficd sl educatie preveniivd peniru cuncasierea de
catre cetdteni a tipurilor de risc specifice zonel de competentd, & masurilor de prevenire,
orecum 5 & conduitei de urmat pe timpul situatilor de urgenta:

L} Informeaza conducerea primériei despre incalcarile decsebite de ia normele de prevenire i
despre siuatia de urgents, facand propunari menite 5a inlature pericoiul;

J-} Asigurd mentinerea in stare de functiongre a mijloacelor de intervenbe, averiizare,
anuntare si semnalizare a incendilor, a instalatiilor de slingere, & surseler de alimentare cu
apé si a cdilor de acces si de intervantia din cadnul localitatii;

k) Indepineste atributie agentului de inundatie, conform Ordinulul comun, M.AL nr, 132 din
2 aufst 2012 si MM.P. Nr. 1.422 din 16 mai 2012 pentru aprgbarea Regulamentului
privind gestionarea situatilor de urgenta generate de inundatii, fenomena meteorologice
periculoase, accidante la consfructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurle de apé 5
paludn manne in zona costier.

ART. 19 Compartimeniul de prevenire are urmatoarele atributi

a.) Planifica si desfasoard controgle, verificdn si e activitati de prevenire modu! de aplicare a
prevederlor legake 5| stabdeste masurile necesare pentru crastersa nivelului do
siguranté’securitate al cetétenilor si bunurikar;

b.) Desfdsoard activititi de informare publicd pentru cunoasterea de catre cetateni a fipurilor
de rsc specifice sectorulul de competenta, masurilcr de prevenire, precum §i a conduitel
o urmat pe timpul situatiilor de urgentd;

) Paricipd la etaborares reglemenidrilor specifice sectorufui de competentz in domeniul
prevenirii s interventiel in situatii de urgenté;

d.} Monitorizeaza sl evalugaza tipurile de risc;

e.) Parlicpd la elaborarea si derulanea programelor pentru pregétirea parsonalulul senviciulul,
precum §i a populatiel:

f) Controleaza si indruma, in domeniul apdrini impolfriva incendilor si protectiel cvile,
operatorii economicifinstitutiile si structurile subordonate consiliulul ‘ocal



g.) Paricipd la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditilor i fmprejurdnlor care au
determmal or au favarizat produceraa accldentedor 5i dezastrelor;

h.) Constatd, prin personalul desemnat, Tncalcarea dispozdtilor legale din domeniul de
competentd:

I} Desfasoard activitati privind solutionarea pefitiilor in domeniul specific.

.} Penfru identhcarea si evaluarea tpurilor de rsc specifice sectorulul de competenta,
precum i pentru stabifirea masurilor in domeniul preveniri sl inferventiei, paricipa
impreund cu Seful serviciulul la infocmirea  Planului de analizi si acoperire al riscurilor” in
sectorul de competentd, pe baza Schemai cu riscuribe lertoriale intocmita de Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta  Semenic” &l judetului Caras-Severin.

k.) Supravegheaza aclivitdtile cu public numeros de naturd religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbator traditionzle si altele;

I) Desfascard activitht pentry cunoasterea nemijlocita a gradulul real de protects la nivelul
instiutilor precum si adoptarea masurilor corespunzatoars pentry imbunatatirea acestuia.

ART. 20 Atributiile specifice ale formabial de interventie’echipelor specializate:
Raspunde de localizarea si lichidarea meendiilor, a urmarnilor calamitgtilor naturale si
catastrofelor din sectorul de lucru incradintat si de folosirea cu eficienta a substantelor
i mijloacelor de stingere;
Execuld manulrea corectd a ublajelor, accesoriller 5i echipamentulul de pratectie din
datare;

- Execuld recunoastersa surselor de apd apropiate, 1a nevoie amenajesaza surse de aps
pentru alimentare i recunoasteres traseelor de intervenbie din sectorul de competent
5i cele prevazule in contractele de Intenrenﬁef

- Ménuieste stingatoarele din dotarea mijloacelor mobile de prima intarventie;

- Manuleste cangea, lopata, toporul - amacopul, ranga, ete.;

- Executd |ycran de intrefiners a tehnicii e intenventie;

- Execut alle atributi, in domeniu, cum ar fi: alimentari cu apa a pnpuhal_:iLi si animaletar
in peroade de seceta pronuntata, curatar si golir de fantani, ete,

(1) Echipa specializata in domeniul instiintare - atarmare este destinatd 58 asigure
instintarea si alarmarea populatiel, s& exploateze si s& menting in stare de functionare sistemele de
instiintare si alarmara. Actionsazd in cadrul formatie: de nterventie s Indeplineste urmatoarsle
misiuni:

- Asigurd primirea si transmiterea cu pricritate a semnalelor de- instintare i alamare &
popukatiel, privind iminenta producerii unor situatii de urgerta pe fertoriul comune),
folesing sistemul de alarmare a localitati sau atte mijloace avute a depozitie;

- Retace si asigurd functionarea normald a sistamelor de instiintara si alarmare in cazul
dezorganizar acesiom ca umare a atacurilor asnens, calamitatilor si catastralelor;

- Executs ntretinerea si repararea tehnicii de instintare-alarmare, precum s
axploatarea corectd a acesteia.

(2) Echipa specializatd in domeniul cercetare-cautare-edlocare-salvare-evacuare
este destinald cercetdri si descoperinl in timp utll & umdrlor generate de situatile de urgenta si
rapariarea acestora la centrul operativ organizat la nivelul comitetului local pentru situatii de urgantd, in
functie de tpul situatiel de urgentd. In cazul producerii unor dezasire naturale sau tzhnologics,
determina i comunicd ummatoarele:



- Locul si numdrul constructilor avariate, gradul de avariere i numarul estimativ. al
mortior, ranitilor si sinistratilor;

Localizarea persoanelor surprinse sub dardmatun sau la indltime,
Gradul de blocara si avariere a ciilor de acces si variantele de ocolire;

- Locul si amploarea principaletar avari Ia retelele de ufiltate publics;

- Locul, amploarea, Si tendinta de propagare & mcendiilor,

Existenta pancalulu de apartie a unor dezasire complemeniare;

- Buprafata, directia si viteza de propagare a alunecarilor de feren;

Locul, numarul s gradul de avariere al constructilor, drumunilor sau retelelor de
ufilitate publicd;

Murmarul probabil al victimedor 5 pozitionarea acestora;

Limitele porflunitor de teren alectate 5i gradul de avamere al obieclivelor economico-
sociale din zona;

Posibilitatie de acces in zona afectata;

Posibilitatie de asigurare & unor sursa de apd potabila;

Posibilitatise de evacuare Si addpostire & persoanelor sinistrate, & bununior si a
animalekar;

Salvarea ranitllar si a persoaneloe surprinse/tfocate in adaposturisub daramatur,
cladirl avariate sau disiruse;

Executarea lucrarlor de sprijinire sau daramare a elementelor de constructil ce
prezinta pericol;

Localizarea si limidarea avariilor |& retelele de utilitate publics ce prezinta pencol panind
persanalul de interventle sau cel afectat;

- Deblocarea céilor de acoas spre ntﬂeutiu@la !ne intervente;

- Evacuarea apelor ce prezintd pericod pentru personalul de interventie Si pentru
populatia, bunurile si valorie materale din chiectivele alectale;

- Pealipeaza masurile o asigurare privind transpariul populabiel, a bynurilor materiale, a
calecivitatiler de animale s de |uare Tn evidentd 2 acestom Lre timpul executari
evacuinl din/in raloanele n care se execula aceasta;

- Deblocarea cailor de acces spre oblectivele de Interventie sl asigurarea evacudril
ranitilor si & sinistratilor;

- Organizeaza, conduce $i indruma desfasurarea evacuarii institufiflor publice, agentilar
economecl, populatiel, colectivitatior de animale, bunurilor materiale si culturale din
localitatile aleciate;

Urmareste realizarea masurilor de pregatire si de desfasurare a ackunilor de evacuzre,
de primire-reparfitie 5i de cazare a populatiel, de depozitare a bunurilor matenzle,
Organizeaza, incadreaza Si asigurd functionarea punctelor de adunare, imbarcare,
debarcare side repartitie a sinistratitar;

Realizeaza masurile de asigurare privind fransportul populatiel, a bunurilor materiale, &
colectivitatilor de animale si de luare in avidentd a acestora pe fimpul evacuri in
raioaneke din Siin care se executd acestea.

{3} Echipa speciglizal® in domenwl CBRN actioneazi in cadrul formabiel de

Irterventie Si are ummatoarele atributi:

Execuld cercetarea pentru stabilirea gradului de infestare, delimitarea Si estmarea
numérului de persoane afectate;
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- Delmiteazd, marcheaza siizoleaza perimetrul contaminat pand la sosirea senicilor
profesioniste de interventie;
- Efeciueaza cercetarca chimicd sl gradul de iradiatie a terenului si cladisilor,
- Functie de situatie si de ordinele primite, pot indeplini si alte misiuni, participdnd la
ackiunile de salvare, de prim ajulor Si transport a ranitilor, dé aprovizionare ¢u hrana
521 cu alte bunuri materiake necesare in Zona atectata de disiruger;
Toate echipele vor executa, pe langd aclivitatile specificate mal sus, in funcie de sifuatia
concretd din localitate, alte activital in functie de natura evenimentalor constatate si de dinamica n
limp a acestora.

CAPITOLUL W
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA DE SERVICIU VOLUNTAR

ART. 21 Atributiiie sefulul Senviciulul Vedurtar pentru Situatil de Urgenta
(1) Este personal angajal, prefesionist Tn domeniu, responsabil de capacitalea de
intervertie a sericiului;
{2} Are urmatcarele atribatii:
Intocmeste documentele de organizare, desfasurare si conducers & activisdti
serviciuiul voluntar,
Flanificd 51 conduce pregatirea sl evaluarea personalulul serviciului voluntar;
Réspunde de evidenta care incadreaza serviciul voluntar,
Conduce 51 coordoneaza nemifloclt actvitatea de pregatire sl desfasurares exerciilor
praciice si teorefice; | !
Asigura mobifizarea membrilor serviciubul voluniar pentru pariciparea la intarventii,
precum st la exercitile de pregatire;
Conduce i onéazd activitatea formatiei de interventie in toate sﬁuﬂlj’}E intalnite
pe timpul intefvenkitor;

- Asigurd studierea $ cuncasterea de caftre personalul serviciului voluntar a
particularitatilor localitatii si clasificirilor din punct de vedere al factorilor de risc care ar
influgnta urmdérile situatilor de urgenta din 2ona de compelents;

- Urmareste asigurarea bazel materiale a semvicivlui voluntar pe baza nomelor Si
nstructiunilor de dotare; rdspunde de mentinerea stari de inzestrare cu tehnicd si
materiale de bund caliltate;
intocmeste situatia cu mijloacele, aparaturd, ulilajsle si instalatile din localitate care
pot fi folosite Tn situatil de urgenta, pe care ¢ actualizeazd pemanent;

- Intormeazé primarul despre starile de pericol constatate in sectorul de competenta;

- Tni-:u:rneste 5t actuaiizeaza permanent documentele operative ale  serviciului,
mforméndu-| pe primar despre acestes;

- Ummareste exacularea dispozitilor de chtre voluntan & nu permite amestecul altor
persgane neautonzate in conducerea interventlilor sau & servicaulul;

- Paricipa la instructaje, schimburl de experientd, cursurl de pregatire profesionald,
arganizale de seqvicile profesioniste pentru situatil de urgenta;

- be prepcupd pentre pariciparea personalufui senvicivlui voluntar 3 cursurle de
atestare,
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Emp-rauni cU specialisti penfru prevenire verificd modul de respeciare a masurilor de
prevenire in gospodariile populatisi si pe teritoriu locafitatilor;

Face propuner privind imbundiatres actvititii de prevenire si eliminarea stanlor de
perical;

- Pregéleste si asigurd desfasurarea biiantului anual al activitatii serviciului valuniar, prin
raport prezerntat in sadintele Consibulul Local,

Tine evidenta participdni personalulil la interventie 5 face propunen  pentru
promovares acestuka sau pentru acordarea de distinetii, compensatii sau premi;

- 'Indeplimsie atrbutiile agentuly de Inundatie, conform Cedinuiul comun, MAL nr. 182
din 2 august 2012 5 MMP. Nr. 1422 din 16 mal 2012 pentru aprobares
Regulamentulul privind gestionarea situatilor de urgentd generate de nundatil
fenomene meleorologice periculoase, accidente la constructii hidrotehnice, polugs
accidaniale pe cursurile de apa si poludn maring in zona costiera, asthel:

- Asigurd, conform dispazitilor primite da a presedintele C.L.5.L. organizarea periodic
a unor actiuni de constientizare a populatiel asupra risculul pe care il prezinta
mundaile sl asupra masuriior care trebuiesc intreprinse de fiecare cetatean peniru
diminuarea pagubelor;

- Asigurd, Tntocmirea planunlor locale de aparare 'mpoefriva inundatiilor, ghetunior si

poludrilor accidentale, afisarea extraselor din aceste planuri din care au fost excluza
informatile confidentiale pe pagina de internet a institutiel s la sediul primérillar;
Asigurd, centralizarea datelor privind urmarie fenomenelor hidrometeorologice
periculoase si infocmirea $i transmiterea rapoartelor operative conform prevederilor
actelor normative in vigoare; |
Asigurs afisares in locun publice a semnfﬁ&a’glei coguniior de culon peniry avertizarg
meteorologice si hidrologice precum 5 semnificatia semnaleior de alamare acustica a
populatial;
Asigura, grin personalul dn cadrul serviciului, supravegherea permanenta, pe timpul
apehar rngrl a sechiunilor padurilor si podetelor subdimensonate da ple raza locaktati
precum s a acumuldrilor de apé (iazur, addpatori) din seciorul de competenta, pentru
prevenirea inundatillor;

ART. 22 Arbutile sefului compartimentului de prevenire (cadrului fehnic cu atrbuti in
domaniul aparani impatriva incendilon)
(1) Este subordonat sefului sarviciulul voluntar pentru situatii de urgenta
{2) Are urmdtoarele obligati principale:

- Elaboreard programele de oplimizare a capacilati de aparare impolriva incendiiior |a
nivelul localitati;

- Verificd modul de aplicare/respectare 8 prevederilor legale in domeniul situatilor de
urgenta pe teritariul localitat;

Elaboraaza si supune spre analizd, raportul anual de evaluare & nivelulul de pratectie
impotriva faciorilor de risc din domeniul de activitate,

- Elaboreaza siinainteaza spre aprodare programe de informare 51 educatie specifica;
Farlicipd |a elaborarea si aplicarea concapbiel de aparane impatriva factanlar de risc 2
nivelul unitatii administrativ-teriorale;

- Propune includerea in bugetels proor ale unitati administrativ-tertorlale 2 fandurilors
necesane pentru asigurarea logisticd a serviciului voluntar;
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Apordd sprijin si asistenta tehnicd de specialitate structuriler pentru situatii de urgenta
in indeplinirea atributilor;

- Acordd asistentd tehnicd de specialitate instilutiilor si operatorilor economicl clasificatd
din punct de vedere al protectiei civile 5i verifica indeplinirea masuriior stabilte pofrivit
prevederior legi, regulamentelor, instructiuniler $i ordinelor in vigoare;

- Rédspunde de asigurarea masurilor ce protectie a peopulatiel, bunurilor matanale,
valorilor culturale si mediuiui inconjurdtor impotriva efectelor negative ale faciorilor de
rise;

'In1|:|t:mel_3.ta documeniatii si situatii pe linia specifica situatiiior de urgenta;

- Propune atentionarea cetatenisor asupra unor masur preventive speciice in sezoanesle
de primdvard si toamnd, in pericadele caniculare §i cu secetd prelungita sau cand se
inregistreaza vant pulemic si pe impul iemii;

- Raspunde de pregatirea &i mformarsa populatied din zona de competentd asupra
pericofelor patentiale;

- Supravegheazd activitdtile cu public numeros de naturd religioasa, cullural-sportva sau
distractva, sarbator fraditionake, etc.;

- Propune masuri de imbunatabire a acfivitdti pentru profecte preventva la nivelul
unitétii administratv-tenionale;

- Acords asistentda tehnicd oe specialitate mstitufilor $i operatonlor  economic
subordonatl primarie: (unitatl de invatimant | unitdtl sanitare, casa de cufturd) s
verificd indepfinirea masurilor stabilite;

- Réaspunde de organizarea si destdsurarea tuturor actvitdtilor specifice in domeniul
Siuatillor de urgenta potrivit prevederilor actelor no aﬁfre In vigoare;

- Participa la infoemirza, actuslizares 5 punerea in aplicare a documentelor aperative de
interveritie s raspuns in cazul producerii situatiilor de protectie civila,

Participd |2 elaborarea si aducerea la indeplinire & planurilor privind actvitatile de
prevenire Si pweutge a personalulul serviciulul, a salaratilor si populatial; 51,!
Sprijind seful de sarviciu la Tntocmirea documentslor, la desfasurarea Instructajelor si
sedintetor de pregétire & personalului formatie: de intarventie, salvare si prim ajutar,

ART, 23 Atributiile speciafistulul de prevenire
(1} Este subordonatl sefului compartimentulul pentru prevenire
{2} Are urmatoarede cbligatd principale:

a.) Participd la elaborarea unor programe de optimizare a capacitatll de apérare impolfriva
incendiilor |2 nivelul localitati;

b.) Verfica modul oe aphcara'respeciare a previederior kegale in domeniul situatilor de
urgentd pe tertonul localidt;

c.) Prezintd sefului comparimentulsi de prevenwe, datele si concluzile rezultate din
controalele efeciuate in vederss elabordni mportulul anual de evaluare a nivelului de
pratectie impotriva factorilor de rist din domeniul de activitate;

d)) Participa la elaborarea unor programe de informare §i educare preventiva,

e.) Frezintd propunen cu privire |12 elaborarea S aplicarea conceptiel de apirare impotriva
factorilor de ree fa nivelu! unitatii administrativ-teritoriale;

1) Propune includersa in bugetul propriu al unitdbii administrativ-lestonale a fondurilor
necesare pertru asigurarea logistca a serviciulul voluntar;
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g.) Acordd sprifin si asisfentd tehnicd de specialitate structurilor pentru siuatii de urgentd in
indeplinireg atrbutidor ;

h.) Acordd asistentd lehnicd de speciafitate institutiior si operatordor economici din
subordinea consiliului local si verficAd indeplinirea méasuriler stabilite potrivit actelor
normative in vigoare;

) Umnareste aplicarea masurilor de prolectie a populatiel, bunurilor materiale, valorilor
cufturale 5i mediului inconjurstor impotriva efectelor negative alke factorilor de s

I\ I'ntn::-:mag:e documentatii 5 evidente pe linia prevenini situatiilor de urgents;

k.) Propune aientionarea cetdtenilor asupra unor masur preventve soecifice:

I} Participa la activitati de pregatire si informare preventiva a populatie: din zonele oe rise;

m.) Supravegheazs actvititile cu public numercs de naturd religioasd, cuffural-spartiva, sau
destractiva, sarbaior raditionale etc.,

n.) Propune masur de imbun&tatine 2 activitati de informare $i educatie preventiva ia nivelul
Ipcalinatil;

0.) Acordd asstentd tehnicd de specialitate poiivit competentelor s verificd indeplinirea
masurilor stabilite;

p.) Paricipa ka elaborarea, actualizarea 5 punerea in aplicare a documentelor operative de
Imervertie siraspuns in cazul producesii uror situatii de urgents;

q.) Paricipé |a elaborarea documentelor de organizare si desfasurare a Instructajelor si
sedintelor de pregdétire a personalului serviciuiul voluntar,

ART. 24 Atributiile sefului formatiel de interventie
(1) Este subordonat sefului Senviciulul 'u’ulunta{ pantru Situatii de Urganta.
(2} Are urmatoarele abligatil principake:

8.) Conduce nemijlocit activitatea de pregdtice a formatiel de interventie; organizeazd,
conduce 5l desfasoars Instructaje, antrenamente si exercitii tecretic-aplicative si practic -
demonstrative cy personalul formatisi de interventis;

b.) In cazul aparitiei unor st de pericol raporieazd imediat sefului ser'.'in:mlJ voluniar si
prasedintelul CLSU si prezintd propuner pentru aplicarea masurior de prevenire, protectie
si intarventie;

g.}) Crganizeaza epbcarea masurilor de instintarea, avertizare si alarmarea in zonele de risc;

d.) Intecrmeste si actualizeazd documentels operative ale formatiel, asiqurs péstrarea si
Intrefinersa corespurizitoare a punurlor din Tnzestrarea acestew. asigurd ordinea S
discipling, face propuneri de recompensare i sancticnare a personalului formatiel de
intensentie, salvare si prim ajutar;

e} Conduce activitatea’actiunea formatie: de Interventie, pentru aplicarea méasurior de
pravenire, protectie 5 interventis;

1) Elaboresza sl actualizeazs situstiile 51 evidentele reterioare la personalul care incadreaza
farmatia de inferventie;

g.) Cortroleazd, verfica si ia masur pentru mentinersa in stare de functionare a ulilajelor,
achipamentului de protectie, accesorilar, materalelor i substantelor de neutrakizare din
dotarea formatiei oe irterventie, precum si a mstalatiilor ce instiintare-alamare si stingere
a Incendiilar;

h.) Prezintd propuneri pentru fmbunstaticea asigurdni cu resurse umane, materiale s
financiare a formatiei de interventie;
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i) Face propuner peniru completarea sau preschimbarea tehnicii i materalelor deterorate
sau uzate pe fimpul intensantial;

|} Efactusazi instructajul lunar privind normele de securitate si sandtate in munca cu membri
tormatiel de interventie, consemnand aceasta in fisele individuzle,

ART. 253arvanti din formatia de interventiefechipeie specializate au urméicarele atriputi
generale;

a.) Paricipd la pregdtires teoreticd, la exercitile si aplicabile practice 0 concursurle
prafesionale,

b.) Réspund prompt & apelu! lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se prezinta in
tirp opartun & locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati;

c.) Se antreneazd pentru manuirea corectd a tehnich de inferventie, a accesonidor Si
echipameniului ce protecte;

d.) Fespectd programul senviciutul woluntar Si actvitdtile planificate, requiile de ordine
interioara s discipling muncii;

e.) Cunoasie semnalele de alarmare, locul de adépostite Si locul de unde se ridica materialele
repariizate pentru nterventbe;

f.) Fespectd prevederle regulamentulul de organizare si functionare a serviciului;

g.) Respectd normele de securiate si sanatate in muncd pe timpul sedintelor de preqatire; a
exgrcitiilor, aplicatillor si interventilor;

h.} Comunicd sefulul serviciul voluntar ori de cate or absenteaza pe o durald mal mara de
fimg din localifabe,

i.) Se preacupd de intretinerea S finlosirea judicioasa a mij lar din dotare;

J) Poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturar act urt||ur in care participa;

In cadrul formatiel de interventialechipalor specializate, se pot stabil functll speciale pe care

memior acestora le indeplinesc in paralel cu atributiile de bazd.

* |

CAPITOLUL IV
COORDONAREA, CONTROLUL S| INDRUMAREA SERVICIULUI VOLUNTAR

ART. 26 Relatiile de indrumare §i coordonare

8.) Coordonarea si indrumarea de speciaffate a acthvitatilor destasurate de serviciul volurtar
pentru situatii de urgenta se executd de citre Inspectoratul pentru Situatii de Urgents
Semenic’ al judetului Caras-Severin;

b.) Coordonarea nemijlocith a aclivitdtli de pregdtire, asigurareimenfinere a capactatii de
nterventie sl interventia in domeniul situatiilor de urgenta, se exscutd de cétre primarul
localitatii, direct sau prin centrul operativ cu actvitate temparara,

ART. 27 Relatifle de control

a.) Controlul activitatior desfasurate de serviciul voluntar se executd de cétre Inspecioraiul
pentru Situatii da Urgentd Semenic” al judetulul Caras-Severin, primarul localiatil

b.) Serviciul voluntar pentru situatli de urgentd execula controlul respectarii legalifats In
domeniul situatilor de urgentd de cdtre institufile publice, operatorii economici din
subordinea Consiliului Local si cetateni de pe raza unitati adminisirativ-tertoniale
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ART. 28 Relatille de cooperare

a) Colaboreazd pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu cu celelatte comparfimente din
primarie, institutiiie din unitatea administraty teritorala si cu alte serici voluntara/privat;

b.) Pertru interventia in situatii de urgentd coopereazi cu senviciile de urgentd profesioniste,
seniciite voluntare si private sl cu alte structurl abiltate 58 interving penfru salvarea
oamenilor, protectia bunurilor materiale Si vaionior din patrimaniul cultural, acordarea de
sprijin pentru supsavietuirea populatied in caz de dezasine;

CAPITOLUL v
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

ART. 28 Asigurarea financiard

Caonstd in mazurile care s lau pentny carerea, obtinerea, ulllizarea si justificarsa miloacalor
[nanciase peniru plata drepturiles banest cuvenite personatului.

Asigurarea resurselor fingnciare n vederea organizani, Tnzestrénl, functionaril s indeplmiril
atribubilor legale de catre serviciul valuntar se realizeaza din bugetul consiliulu loeal.

Cazarea, hranirea 5t odihna pentru peroadess marl de interventle se organizeazd de catre
Comitetul local pentru situatii de urgentd, conform legislatiel in vigoare.

ART. 30 Logistica

(1) Logistica actiunilor de interventie cuprinde masurile sl activitdtile organizate,
planificate si destasurate in scopul asigurarii la timp sl fard infrerupere cu resurse materiale necasase
indephnidl misiunilor, mentinerii in permanentd a stanl de samdtdle a personalul, a star de
functionare & tehnici de interventie si de comunicatii.

(2) Logistca inferventiel se realizeaza pe baza hotardni Consiliulul Local

(3) La organizarea logisticil & tine seama de inzestraraa senviclulul voluntar, normels
de consum, nivelul 31|:t:urilcur.1gral:!ul de soiicitare a personaluiui pentru indeplinirea mhisiunitor,
caractensticike sectorului de competents si de sursele de aprovizionare,

(4) Logistica actiunior de interventie vizeazd!

a.) Asiguraraa aprovizionri , consanvdni si distribuiri hranei, a8 antidotunlor, & echipamentulul
de protectie precum si a aftor materiale;

b.) Asigurarea mentiner: in stare de funchionare §i exploatare a tehnici, mijloacelor,
echipamertelor si aparaturil din dotarea serviciulul 5i realizares rezervelor de carburant sl
consumabibe;

c.) Realizarea si mentinerea lagaturior cu persanalul de fa locul interventied, cu fortela cu care
coopereard. cu dispeceratul serviciulul de wrgenta profesionist si cu autesitatile locale;

d.) Asiqurarea aproviponanl cu materiale sanftare s farmaceutice, preveninea apantal
imbolnavirilor 5 acordarea ajutoruiui medical de urgenta;

{5} Pentru realizarea 5i mentinerea unel capacitall de raspuns opbme, cotarea
senaciului voluntar trebuie 58 asigure:;

8.) Acoperirea riscurlor potentizle din sectoru! de competentd, atat din punct de vederse

preventiv cat i din punct de vedere operational;

b.) Execularea cporlund a misienilar 5 operatiunilor spacifice,

c.) Carelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul sl gradul de

dificultate ake situatiel da urgenta, in vederea exploatarnil cu eficienta maxima a aceslora;
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d.) Crearea conditilor necesare pentru pregatirea si anirenamentul persanaluiul
(8) Planificarea si organizarea asigurani dotarii cu tehnica revine sefulul serviciuiul
voluntar penird situatii de urgenta.

ART. 31 Evidenta 5i contralul patrimoniului
(1) Evidenta contabila & materiakelor 5l tehnici din inzestrarea serviciulul voluntar
pentru stuatil oe urgentd se tine de servicile specializate din cadrul aparatulul de speciaitate a
primariei.
(2] Marmele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilte de legeststia In
vigoare, iar scadersa materiaielor se face pe baza actelor normative specifice.

y CAPITOLUL M
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI YOLUNTAR

ART. 32 Pregétirea personalulul,

(1) Pregatirea personaluful serviciulul voluntar pentru situati de urgenta se
desfasoard In baza tematici de pregdtre elaboratle de Inspectoratul pentns Sduapl de Urgents
Semenic” al judetului Caras-Severin si Programul anual de pregéatire, intocmit de seful serviciului
voluntzr pentru siduabi de urgenta, conferm Planului de pregatire In domeniul situatilor de urgenta la
nivalul Incalitati, pentru anul I curs.

Pregafires 32 executd lunar, pe parcursil a minimum 5 are, in ziele stabilite de comun acord cu
personalul ce incadreazd senviciul,

Cu heokdul presedintelul comitetul local pentru situatii de urgenti s1 conducatorilor institutiilor
publice, operatoror economici care aprobd scoaterea din produchie & personalulul serviciulu,
preqgdatires se poate efectua siin Ziiele lucratoare,

Pregatirea perscnalului serviciulwl voluntar peniru sduatlh de urgenta este condusa de seul
serviciulul, La acliviiatile de pregatire I:ml parficipa specialist din cadrul compartimentului prevenine al
serviciulul voluntar pentru sifuatil de urgentd precum SI speciahsti pe dwerse domenii de
responsabilitate din cadrul Inspectoratulul pentru Sifuatil de Urgenta Semenic” al Judetulul Caras-
Severin si de la celelalte instiutii abiltate sau eu responsabilitatl n domeniul managermentulul stuatidor
de urganta.

(2} Participarea la formele de pregétire precum $i la cursurile de calificare si atestare,
52 executd conform reglementinilar in vigoare,

CAPITOLUL VI
DISPOZITI FINALE

ART. 33 Selectionarea, pregatirea, incadrarea, numirga, evaluarea, promovarsa,
recompensarea, sanctionarea, transferul Sl incetarea contractelor de voluntarial ale personalulul
servicililui voluntar se realizeaza potrivit statutului,

ART, 34 La sfarsitul fiecirei actiuni de interventie, seful formatiel de interventiefethipel
speciaiizate verifica irtegritatea si gradul de operatvitate a tehnicil i materialelor in vederea unor noi
actiuni de interventie, consemnand despre aceasta Tn fisele fehnice $i infocmeste raport de activitate
(rapar scris) dupd inchaierea fiecared intenvianti,
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ART. 35 Selul servciulul voluntar pentru siuatii de urgentd tine, peniru intregul personal
woluntar un dosar individual care cuprinde foaie documeniele referioare la contraciul de woluntariat,
incadrare, avize, renegociersa 5l incetarea activitatii, stuatia medicald, precum sl recompenseale si
sanctiunile acordate.

ART, 36Prazentul regulament intrd in vigoare dupd aprobarea sa prin Hotdirdre a Consiliule
Local si va fi adus la cunostinta personalului serviciulul voluntar, Tn pértile ce-l privese, de catre seful
BerVICU i,

ART. 37 La data intrarii in vigoare a prezentulul regulament de organizare & funchanare orice
dispozitie contrard isi inceteaza aplicahiitatea.

ART. 38Prezentul regulament va fi complefat periodic cu precizar specifice nailar modificin
lagislafive cat si cu preveder care pot aduce o mai bund coordonare $ 0 mai mare efigientd in
Interventi,

Madificarile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliulul Local 5 aduse la cunostinta
membrilor serviciulul voluntar Tn cel mai scurt fmp.

ART, 39 Anexele nr.2 sl 3 fac pane din prezentul reguiament de organizare si functionare a
sarviciull voluntar,

Anaxe:

Anexa nr.2 — Organigrama Senviciului Voluntar peniru Situatil de Urgerita:

Anexa nr.d — Componenta Sennciului Voluntar peniry Siuatil de Urgenta;
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Anexa 3 la HCL nr. 1/29.01.2019
FI'-".'E$EI'.'III"|.ITE DE EEDIHTﬁ
Consilier MDIEEE "{!.G]'ﬂﬂ ADHIAH

T\fﬁ

Componenta Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al orasului Moldova Noua tip C1

POSTUL ANGAJAT | VOLUNTAR [ TOTAL

Sef Serviciu 1 s i
Compartiment Prevenire - 4 | 5

| Sef formatie interventie . | 1 1
Echipe de interventie la incendiu . 12 B

| | Echipd instiintare-alarmare E 4 4

Echipa cercetare-cautare-deblocare- ) 4 4
salvare si evacuare

}‘Echma speclalizata in domeniul CBRN . )3 3

| TOTAL e 28 29
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