PRI AT A SO0 DOVA SOUA

ROMANIA | 2024
JUDETUL CARAS SEVERIN M a2 . 2022 |
ORAS MOLDOVA NOUA o *'
PRIMARIA

ANUNT!

Primaria orasului Moldova Noua, Judetul Caras Severin organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea pe perioada determinata a posturilor contractuale, vacante, de inspector de
specialitate [A si referent IA in cadrul Serviciului Investitii si Proiecte Europene -
Compartiment Proiecte Europene, inspector de specialitate II in cadrul Compartimentului
Administrativ pe perioada nedeterminata si casier in cadrul Biroului Patrimoniu, Asociatii de
Proprietari, Administratia Pietelor si Parcari — Compartiment Administratia Pietelor si Parcari
din cadrul aparatului de specialitate al primarului

Pentru a ocupa un post contractual vacant saun temporar vacant candidafii trebuie si indeplineasca
urmétoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Ho a Guvernului
nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentuluicadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si prevedérile art. Il din Legea nr. 203/2020
pentru modificarea i completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea §i combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19;: ’

a) are cetdfenia romand, cetdifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs:

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitétii. contra

statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturi cu serviciul, care impiedica infiptuirea

justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivrsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs §i a ocupdrii postului
contractual vacant pe perioada determinata de inspector de specialitate A in cadrul
Compartimentului Proiecte Europene sunt:

- nivelul studiilor — superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului — minim 7 ani.



-

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupérii postului
contractual vacant pe perioada determinata de referent IA in cadrul Compartimentului Proiecte
Europene sunt:

_ nivelul studiilor — medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau echivalenta;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului — minim7 ani.

Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs §i a ocupdrii postului
contractual vacant pe perioada nedeterminata de inspector de specialitate IT in cadrul
Compartimentului Administrativ sunt:

- nivelul studiilor — superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului — minim 1 an.

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs §i a ocupdrii postului
contractual vacant pe perioada nedeterminata de casier in cadrul Compartimentului
Administratia Pietelor si Parcari sunt:

- nivelul studiilor — medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau echivalenta;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului — minim3 ani.

Concursul va avea trei etape successive , dupa cum urmeaza :

. selectia dosarelor de inscriere la concurs : 03.03 — 04.03.2022
- proba scrisa; 14.03.2022 ora 11,00

- proba interviu : 16.03.2022 ora | 1,00

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare de la
publicarea anuntului. Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii
vor prezenta un dosar de concurs care va confine urmatoarele documente:

b ]

1. cererea de inscriere la concurs adresaté conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare:

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

3. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor :

4. carnetul de munca sau, dupi caz. adeverinele care atesta vechimea in muncé, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie:

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sii-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

6. adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre
unititile sanitare abilitate:

7. curriculum vitae.



Adeverinta care atestd starea de sinitate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pina la data
desfasuririi primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii §i carnetul de munci sau, dupi caz,
adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitétii copiilor cu acestea.

Bibliografia pentru ocuparea postului vacant pe perioada determinata de inspector de
specialitate IA in cadrul Compartimentului Proiecte Europene in este urmatoarea

Constitutia Romaniei

OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de Urgen{d a Guvernului nr. 34/2017 privind gestionarea financiari a fondurilor
externe nerambursabile aferente Mecanismului Financiar al Spatiului Economic European 2014-
2021 §i Mecanismului financiar norvegian 2014-2021, cu modificarile si completirile ulterioare:
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea
neregulilor apirute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nafionale aferente acestora, cu modificérile i completarile ulterioare;

Normele metodologice de aplicate a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011
privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea neregulilor apérute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Hotdrirea Guvernului nr. 519/2014 privind stabilirea ratelor aferente reducerilor
procentuale/corectiilor financiare aplicabile pentru abaterile previzute in anexa la Ordonanta de
urgentd a Guvernului 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor Pagina 3
din 3 apérute in objinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificérile si completirile ulterioare.

Bibliografia pentru ocuparea postului vacant pe perioada determinata de referent IA in cadrul
Compartimentului Proiecte Europene in este urmatoarea :

Constitutia Romaniei

OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 34/2017 privind gestionarea financiara a fondurilor
externe nerambursabile aferente Mecanismului Financiar al Spatiului Economic European 2014-
2021 si Mecanismului financiar norvegian 2014-2021, cu modificirile i completirile ulterioare;
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea
neregulilor apérute in obtinerea i utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, cu modificirile si completirile ulterioare;

Normele metodologice de aplicate a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011
privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in ob{inerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice naionale aferente acestora, cu modificarile §i
completirile ulterioare;



Bibliografia pentru ocuparea postului vacant pe perioada nedeterminata de inspector de
specialitate IT in cadrul Compartimentului Administrativ este urmatoarea :

- Constitutia Romaniei

- OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare:
Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- H.G.nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public.

Bibliografia pentru ocuparea postului vacant pe perioada nedeterminata de casier in cadrul
Compartimentului Administratia Pietelor si Parcari este urmatoarea :

- Constitutia Romaniei.

- QUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

- Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legeanr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala.. cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legeanr.82/1991 — Legea contabilitatii. republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei orasului Moldova Noua, str.Nicolae Balcescu
nr.26 Judeful Caras Severin,telefon:0255/ 540.997.
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