ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
ORAS MOLDOVA NOUA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

pentru completarea Hotidrérii Consiliului Local al orasului Moldova Noui nr. 170/24.10.2023
privind aprobarea Actului Constitutiv al Societatii Comerciale , EXPLOATARE IRIGATII
MOLDOVA NOUA-BOSNEAG S.R.L”

Consiliul Local al orasului Moldova Noui intrunit in sedinti ordinari,

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare al initiatorului nr. 15.183/31.10.2023, la proiectul de hotdrare nr.
15.182/31.10.2023,

- Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului nr.
15.184/31.10.2023, avizul Comisiei de specialitate nr. 1 — Comisia economico-financiari, protectie
mediu si turism, inregistrat cu nr. 15.199/31.10.2023, avizul Comisiei de specialitate nr. 2 — Comisia de
agriculturd, amenajarea teritoriului si urbanism, inregistrat cu nr. 15.206/31.10.2023, avizul Comisiei
de specialitate nr. 3 — Comisia de invatamant, sinatate si familie, protectie copii, tineret si sport, munca
sl protectie sociald, inregistrat cu nr. 15.211/31.10.2023 si avizul Comisiei de specialitate nr. 4 —
Comisia juridica si de disciplina, social-cultural3 si culte, inregistrat cu nr. 15.216/31.10.2023,

- Prevederile Legii nr.31/1990, Legea societdtilor comerciale, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Hotérarea Consiliului Local al orasului Moldova Noud nr.167/28.09.2023, privind infiintarea
unei Societdti Comerciale cu raspundere limitata ,,EXPLOATARE IRIGATII MOLDOVA NOUA-
BOSNEAG S.R.L”, avand ca asociat unic orasul Moldova Noua prin Consiliul Local al orasului
Moldova Noui,

- Hotérarea nr. 170/24.10.2023 privind aprobarea Actului Constitutiv al Societatii Comerciale
HEXPLOATARE IRIGATII MOLDOVA NOUA—BOSNEAG S.RLY,

Vizand Incheierea pronuntati in data de 27.10.2023 in dosarul cu nr. 17.121/26.10.2023 de
Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Caras-Severin,

in temeiul art.129, alin. (2), lit.d), alin (3), lit.c), lit.d), lit.e), alin (7), lit.r), art.139 si art. 196
alin. (1), lit. a), din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile

ulterioare,



HOTARASTE:

Art. 1. Se completeaza Anexa 1 la Hotirarea Consiliului Local al orasului Moldova Noua nr

170/24.10.2023 privind aprobarea Actului Constitutiv al Societdtii Comerciale ,,EXPLOATARE

IRIGATII MOLDOVA NOUA-BOSNEAG S.R.L”, conform Anexei, parte integrantd din prezenta
hotérare.

Art.2. Celelalte articole ale Hotararii Consiliului Local al orasului Moldova Noui nr.

170/24.10.2023 privind aprobarea Actului Constitutiv al Societatii Comerciale ,,EXPLOATARE
IRIGATII MOLDOVA NOUA-BOSNEAG S.R.L” riman nemodificate.

Art.3. Prezenta hotérdre intrd in vigoare si se comunica in conformitate cu prevederile legale.

Nr. 188 PRESEDINTE DE SEDINTA,
Data: 31.10.2023 . CONSILIER,
Moldova Noui

BALASOIU NARCIS-MARIAN
CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR ERAFK;
Jr. CIOVELA FL /RI I%AN/
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Anexa
la HCL nr.188/31.10.2023
PRESEDINTE DE SEDINTA,
CONSILIER,

BALASOIU-NARCIS-MARIAN

ACTUL CONSTITUTIV
al Societitii Comerciale cu Rﬁspunder; Limitata ,,EXPLOATARE IRI MOLDOVA
NOUA-BOSNEAG S.R.L”

CAPITOLUL I
ASOCIATUL UNIC
Orasul Moldova Noui, prin Consiliul Local Moldova Noui, cu sediul in Moldova Noua, str.
Nicolae Balcescu, nr. 26, avand cod fiscal 3227955, cont deschis la Trezoreria Moldova Noua-
RO70TREZ18524740220XXXXX, reprezentat prin primar CHISALITA ION, domiciliul jud. Caras-
Severin, loc. Moldova Noua, str. 1 Decembrie 1918, nr. 20, identificat cu CI seria KS, nr 481209, eliberat
de SPCLEP Moldova Nou4, la data de 28.02.2014;

In conformitate cu reglementrile prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale, completate
cu prevederile Noului Cod Civil in vigoare si O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, s-a incheiat
prezentul act constitutiv prin care s-a hotdrdt infiintarea Societitii EXPLOATARE IRIGATII
MOLDOVA NOUA-BOSNEAG S.R.L — societate cu raspundere limitatd/S.R.L,cu capital integral
public,roménesc,finantarea cheltuielilor Societitii urmand a se realiza din venituri proprii si din alocatii de
la bugetul local..

CAPITOLUL. I
DENUMIREA, FORMA JURIDICA DE ORGANIZARE, OBIECTUL DE ACTIVITATE,
SEDIUL SI DURATA

Art. 1. Denumirea societitii. Emblema societiftii

Denumirea societatii este ,,EXPLOATARE IRIGATII MOLDOVA NOUA-BOSNEAG”
S.R.L ,conform dovezii de disponibilitate nr. nr.15935/26.09.2023 emisi de Oficiul Registrului
Comertului de pe langd Tribunalul Caras Severin,inregistratila Primaria orasului Moldova Noua cu
nr.12707/26.09.2023

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte acte emanand de la societate, denumirea
acesteia va fi ,,EXPLOATARE IRIGATII MOLDOVA NOUA-BOSNEAG?” S.R.L., urmati de
capitalul social, numarul de inregistrare in Registrul Comertului si sediul societatii.

Denumirea societatii poate fi modificata prin hotirarea asociatului unic, dupa ce noua denumire a
fost verificata pentru unicitate la Oficiul Registrului Comertului.

Societatea va putea opta in viitor pentru adoptarea unei embleme, in conditiile legii.

Emblema va putea fi folositd pe panouri de reclama, pe afise, in publicatii, pe
prospecte, pe facturi, pe note de comanda, pe corespondenta comerciala si in orice alt mod vizibil.

Art. 2. Forma juridici a societitii
Societatea este persoand juridica romana, avand forma juridica de societate cu raspundere limitata (S.R.L),

care igi desfasoard activitatea potrivit legilor roméne si prezentului act constitutiv.
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Forma juridica a societatii poate fi schimbata doar in conditiile legii si fird ca prin aceasta si se creeze o

persoand juridici noua.
Art. 3. Sediul social al societitii.

Sediul social al societatii va fi situat in Orasul Moldova Noua, strada Nicolae Bilcescu, nr. 26,
parter, judetul Caras-Severin

in baza hotararii asociatului unic, societatea isi poate schimba sediul social, poate infiinta puncte
de lucru, sucursale, agentii sau filiale in tard sau strainatate,in conditiile legii

In functie de necesitatile si prin vointa asociatului unic,sediul social va putea fi schimbat cu
respectarea prevederilor legale.

Detinerea spatiilor necesare desfasurarii activitatii societatii se va face in oricare dintre formele
ingéduite de lege: contract de inchiriere, contract de comodat, contract de véanzare-cumpdrare si altele.

Art. 4. Durata societitii 3
Durata de functionare a societatii este NEDETERMINATA, cu incepere de la data inmatricularii

in Registrul Comertului.

§ CAPITOLUL. 111
SCOPUL INFIITARII SOCIETATII SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5. Scopul infiintirii societitii

Scopul infiintarii societatii il reprezinti punerea in valoare a oportunitatiilor oferite de ariile
teritoriale ale Unitatilor Administrativ-Teritoriale asociate, astfel:
. Organizarea,exploatarea,monitorizarea si utilizarea echipamentelor de irigatii si distribuirea apei
pentru irigatii,prin conducte la nivelul Unitatilor Administrativ-Teritoriale Moldova Noua.
- Valorificarea apelor raurilor de pe aria Unitétilor Administrativ-Teritoriale, la udarea culturilor de
legume,zarzavat si plantatii agricole.
Art. 6. Domeniul principal de activitate si activitatea principali. Alte activitati secundare

Obiectul principal de activitate este:

- 3600 Captarea, tratarea si distributia apei
Activitati secundare:

- 0161 Activitati auxiliare pentru productia vegetala.

In realizarea obiectului de activitate, societatea va plati taxele si impozitele prevazute de legislatia
in vigoare. Obiectul de activitate al societdtii poate fi modificat, prin extinderea sau restrangerea sa,
conform deciziei asociatului unic.

Activitafile menfionate in prezentul titlu se vor realiza impreuna sau separat, in oricare dintre
domeniile aratate, societatea urmand a desfasura toate acele activititi conexe s1 auxiliare necesare ealizarii
obiectului de activitate propus, in conformitate cu reglementarile legale existente.

Asociatul unic se obligd si obtina avizele, autorizatiile si orice alte acte cerute de lege, necesare
desfasurarii obiectului de activitate.

Societatea isi va putea realiza obiectul de activitate atit in Romania, cat si in striinatate, precum si
in zone libere, in lei sau in valuta, in orice conditii, cu respectarea dispozitiilor legislatiei in vigoare.

Societatea va putea participa in calitate de actionar sau asociat la alte societafi, in conditiile
legislatiei in vigoare.

Societatea va putea desfasura orice altd activitate legata direct sau indirect de obiectul sau, sau isi
va putea largi, modifica si adapta obiectul de activitate cu respectarea legislatiei in vigoare.
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CAPITOLUL. IV
CAPITALUL SOCIAL SI PARTILE SOCIALE

Art. 7. Capitalul social si pirtile sociale

Asociatul unic a convenit ca societatea sa aiba un capital social la constituirea societatii in valoare
de 1000 lei.

Capitalul social este divizat in 1000 parti sociale egale si indivizibile, valoarea nominali a fiecirei
parti sociale este de 1 lei si o valoare totala de 1000 lei,. definute in intregime de catre asociatul unic.

Bunurile care vor fi eventual constituite ca aport social in naturi la capitalul social,pe parcursul
desfasurarii activitatii societtii nu vor deveni proprietatea acesteia, riméanand in proprietatea asociatului
unic si fiind detinute de societate in baza contractelor legale.

Asociatul unic va decide ulterior, in conditiile legii si ale prezentului Act constitutiv, cu privire la
majorarea sau diminuarea capitalului social, dupi caz si conform prevederilor legale.

Asociatul unic se obligd si mentind o valoare netd minima a capitalului, in conformitate cu
prevederile legale.

Partile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.

Art. 8. Aportul asociatului unic

Asociatul unic va detine in fntregime cele 1000 pirti sociale, in valoare nominala de 1 lei fiecare,
in valoare totala de 1000 lei, reprezentand 100% din capitalul social, avand o participare la beneficiile
societdtii §i la suportarea pierderilor de 100%.

Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, iar asociatul este obligat numai la plata
partilor sociale.

Prin hotérarea asociatului unic, se pot coopta noi asociati in cadrul societatii, prin cesiunea de parti
sociale, cu respectarea prevederilor legale.

Cesiunea pirfilor sociale trebuie inregistrata la Oficiul Registrului Comerului competent, precum
si in Registrul asociatilor. Cesiunea partilor sociale este opozabila tertilor numai dupa inregistrarea la
Oficiul Registrului Comertului competent.

Aportul asociatului unic la capitalul social nu este purtitor de dobanzi.

Art. 9. Despre partile sociale

Detinerea de parti sociale implica de drept recunoasterea si insusirea prevederilor actului constitutiv
al societatii, cu toate modificarile si completarile ulterioare.

Partile sociale sunt egale ca valoare si indivizibile, conferind asociatului unic dreptul si-si

primeasca dividendele.

Art. 10. Majorarea si reducerea capitalului social
Majorarea capitalului social se poate face pe baza hotarérii asociatului unic:
a) prin crearea de noi parti sociale. reprezentind noi aporturi in numerar sau in natura, in conditiile legii;
b) prin aporturile de capital ale eventualilor asociati noi;
¢) din rezerve (cu exceptia celor legale);
d) beneficii;
e) alte surse prevazute de lege.
Majorarea capitalului social se va realiza conform procedurii prevazute de lege.

Art. 11. Reducerea capitalului social
Reducerea capitalului social, precum si cesiunea pértilor sociale se face prin hotarrea asociatului

unic, in limitele si in conformitate cu prevederile legale prin:
a) micgorarea numarului de parti sociale;
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b) reducerea valorii nominale a partilor sociale;
¢) alte procedee prevazute de lege.

Hotérarea va trebui sa respecte minimul de capital social, atunci cand legea il fixeaza, si arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

Art. 12. Transmiterea partilor sociale

Cesiunea partiald sau totala a partilor sociale catre terfi se poate face pe baza deciziei asociatului
unic. Cesionarea partilor sociale se inregistreaza in registrul comertului si In registrul de asociati al
societatii. Pentru a fi opozabile societitii si tertilor, actele de cesiune trebuie si fie publicate in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a, si inscrise in registrul comertului.

Prin efectul acceptarii succesiunii, transmiterea partilor sociale care au apartinut asociatului unic
decedat, se produce de plin drept catre mostenitorii si legali sau testamentari, care vor dobandi calitatea
de asociati. In cazul in care exista mostenitori minori, reprezentarea lor in societate se va face conform legii.

CAPITOLUL V
DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATULUI UNIC

Art. 13. Drepturile si obligatiile decurgind din pirtile sociale

Societatea va {ine evidenta partilor sociale intr-un Registru ce se pastreaza la sediul societatii.

Fiecare parte sociald subscrisa si varsata confera posesorului ei un drept proportional egal, potrivit
cu numarul parfilor sociale existente, dreptul de a lua hotarari,participarea la profit sau la activul social,
precum si alte drepturi previzute in Actul Constitutiv.

Asociatul unic raspunde numai in limitele partilor sociale, obligatiile societatii fiind garantate cu
patrimoniul ei social.

Un creditor al asociatului unic poate formula pretentii numai asupra partii din beneficiul societatii,
care i se va repartiza acestuia, sau la lichidarea societdtii, conform prevederilor Actului Constitutiv.

CAPITOLUL VI 3
CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 14. Conducerea societatii

Drepturile si obligatiile asociatului unic in cadrul societitii sunt exercitate de catre Adunarea
Generald a Asociatilor formatd din 3 membri desemnati de catre Consiliului Local al orasului Moldova
Noua din randul consilierilor in exercitarea mandatului, ca reprezentanti ai autorititii administratiei publice
locale prin H.C.L al orasului Moldova Nou3, respectiv:

1.Consilier Nistoran Roxana, domiciliata in Moldova Noua, Str. 1 Decembrie 191 8, nr.2B, jud. C-S.
2.Consilier Titirigda Danut-Cristian, domiciliat in Moldova Noua, Str.1Decembrie 191 8, nr.121, jud. C-S.
3.Consilier Vizitiu Viorel, domiciliat in Moldova Noua, Str. A.L.Cuza, bl.12, sc.2, ap. 5, jud. C-S.

Reprezentantii autoritatii administratiei publice locale sunt tinuti si-si exercite personal mandatul,
acestia neputand si-si substituie o alta persoana in tot sau in parte in exercitarea mandatului.

Adundrile Generale a Asociatilor se vor {ine la sediul societatii.

Convocarea adundrii generale a asociatilor poate fi realizata prin scrisoare electronica, scrisoare cu
confirmare de primire sau personal, prin luare la cunostinta.Convocarea trebuie sa cuprinda in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Generali si ordinea de zi.

Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 10 de zile de la data comunicirii convocarii.

Adunarea generala a asociatilor este organul de conducere al societatii care decide asupra activitaii
acesteia, potrivit legii si asigura politica economica si comerciala, fiind compusa din consilierii
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locali ai Consiliului Local al oragului Moldova Noua, care isi vor indeplini prerogativele prin
reprezentantii sdi desemnati conform alin. (1).

Adunarea Generala a Asociatilor va fi convocatd de administrator. Daci ordinea de zi contine
propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea trebuie s cuprindi in intregime textul acestor
propuneri.

In convocarea pentru prima adunare generala va fi stabilita ziua si ora pentru cea de a doua adunare,
in cazul in care cea dintdi nu s-ar putea desfasura. A doua adunare nu se va putea intruni In ziua fixata
pentru prima adunare.

Asociatul unic poate, daca nici unul dintre membrii reprezentanti ai Consiliului Local al orasului
Moldova Noud nu se opun, s {ina o adunare generala a asociatilor si si adopte orice hotirare, care tine de
competenta acesteia, fard a mai fi necesarad indeplinirea formalititilor pentru convocarea unei astfel de
adundri, fiind suficientd simpla prezenti in cadrul Adunirii Generale.

Asociatul unic va exercita conform legii atributiile Adundrii generale a asociatilor societatii, avand
urmitoarele obligatii principale:

a) sa aprobe situatia financiard anuali si s stabileasca repartizarea profitului net;

b) si desemneze administratorii §i cenzorii, s 1i revoce/demita si sa le dea descircare de activitate, precum
si sé decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu, potrivit legii;
¢) sa decidd urmdrirea administratorilor §i cenzorilor pentru daunele pricinuite societatii, desemnand si
persoana insdrcinata si o exercite;

d) sd modifice actul constitutiv;

¢) alte obligatii prevazute de lege si actul constitutiv.

Asociatul unic va consemna de indata, in scris, orice decizie adoptati in conformitate cu alin. (1).

Adunarea generala prin reprezentantii sdi desemnati de citre asociatul unic, se intruneste cel putin
0 daté pe an, si are urmétoarele atributii:

a) discutd, aprobd sau modifici situatiile financiare anuale, pe baza raportului administratorului sl a
raportului Auditorului Financiar si stabileste repartizarea profitului net;

b) numeste si revoca administratorul potrivit legii;

c) aproba si incheie contractul de mandat al administratorului societatii si stabileste, respectiv modifici
remuneratia cuvenita acestora;

d) aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

e) aprobd bugetul de venituri si cheltuieli si hotaraste asupra programului de activitate sl a strategiei propuse
de administrator pentru exercitiul financiar urmator;

f) se pronuntd asupra descarcarii de gestiune a administratorului;

g) delibereazi asupra hotérarilor care ii sunt supuse spre aprobare de administratorul

societatii;

h) stabileste valoarea asigurarii pentru raspundere profesionala pentru administrator;

1) hotaréste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung.inclusiv a celor externe;

J) stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente.a creditelor comerciale
si a garantiilor;

k) analizeazi rapoartele administratorului privind stadiul si perspectivele societdtii cu referire la profit si
dividende, pozitia pe piata de profil, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca, protectia mediului, relatii cu
clientii;

I) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a administratorului si/sau a directorilor societatii, a auditorilor
pentru daune cauzate societafii de catre acestia prin incélcarea indatoririlor ce le revin fatd de societate:
m) in cazul vacantérii postului de administrator, numeste administrator provizoriu,pana la desemnarea unui
nou administrator in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

n) hotéraste asupra oricdror altor probleme care {in de competenta sa potrivit reglementarilor legale in
materie.

Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului necesar
adoptarii hotararii (in prezenta tuturor membrilor reprezentanti ai Consiliului Local), adunarea se va intruni
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la 0 a doua convocare si poate sa delibereze asupra problemelor puse pe ordinea de zi a celei dintai aduniri,
cu majoritatea voturilor exprimate,indiferent de numarul reprezentantilor participanti. in caz de paritate,
votul va fi considerat in sensul aprobarii deciziei supuse votului.

Pentru adunirile generale anuale urmitoarele documente sunt trimise anexi convocatorului:
bilantul si contul de profit si pierderi, raportul administratorului, raportul cenzorilor, raportul de audit
financiar, proiectul programului de activitate pe anul urmitor.

Art. 15. Adunarea Generali Extraordinari se intruneste ori de céte ori este necesar a se lua o hotarare
pentru:

a) schimbarea formei juridice a societatii cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) mutarea sediului societdtii;

¢) schimbarea/completarea obiectului de activitate al societatii;

d) infiinfarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea
unitti fara personalitate juridica, daca prin actul constitutiv nu se prevede altfel;

e) prelungirea duratei societtii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social;

h) fuziunea cu alte societdti sau divizarea societatii;

1) dizolvarea/lichidarea anticipata a societatii;

J) oricare alta modificare a actului constitutiv sau oricare altid hotirare pentru care este cerutd aprobarea
adundrii generale extraordinare.

Adunarea Generala Extraordinari este convocatd de citre administratorul societatii, sau de citre o
persoand anume delegaté de catre acesta §i se va putea desfisura la sediul societdtii sau in alt loc, dupa cum
va fi stabilit prin avizul de convocare. In cazul Adunarii Generale Extraordinare avénd ca obiect:

a) schimbarea formei juridice a societatii cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) majorarea capitalului social;

¢) reducerea capitalului social;

d) dizolvarea/lichidarea anticipata a societatii;

€) aprobarea lucrarilor de investitii;

f) operatiuni patrimoniale avind ca obiect bunuri din domeniul public si/sau necesitatea suplimentarii
bugetului alocat societatii pentru organizarea si functionarea acesteia, in prezenta tuturor membrilor
reprezentanti ai Consiliului Local, luarea deciziilor se iau cu majoritate simpla de voturi. In caz de paritate
de voturi, hotarérea supusi dezbaterii se consider aprobata.

in cadrul Adunarii Generale Extraordinare, asociatul unic va decide asupra proiectelor de investitii,
asupra operatiunilor economice si financiare ce au ca obiect bunuri din domeniul public si/sau asupra
suplimentarii bugetului alocat societatii pentru organizarea si functionarea acesteia in urma convocirii de
catre administratorul societtii.

Convocarea se va realiza cu minim 2 zile anterior sedintei, prin publicare pe site,prin e-mail sau orice
alta aplicatie electronici care poate confirma transmiterea (aplicatii telefonice de tip whatsapp, messenger,
telegram sau alte asemenea), prin luare la cunostinta personal, va cuprinde locul si data adunirii. precum si
ordinea de zi, cu mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunirii.
In cazul in care pe ordinea de zi figureaza numirea unui nou administrator (dupa expirarea mandatului
provizoiru al primului administrator desemnat), in convocare se va mentiona lista cuprinzand informatii cu
privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionali ale persoanelor propuse pentru functia
de administrator, care se afld la dispozitia asociatului unic, putand fi consultati si completata de acestia.

Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv,convocarea va trebui
sd cuprinda textul integral al propunerilor.

Instiintarea pentru prima adunare generala extraordinari poate contine si data si ora pentru cea de-a
doua adunare pentru cazul in care cea dintai nu s-ar putea fine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare
nu se poate intruni in chiar ziua fixatd pentru prima adunare.
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Adunarea Generald a Asociatilor, Ordinara sau Extraordinari, va fi deschisa si prezidata de
administratorul societitii. Acesta va numi, o persoani in calitate de secretar al adunarii. Secretarul Adunirii
Generale a Asociatilor va fi desemnat din cadrul personalului angajat al societdtii. Secretarul va nota si
inregistra asociatii care sunt prezenti sau reprezentati si asociatii care sunt absenti, redactind o lista de
prezenta, specificdnd modalitatea de participare (prezenta fizica, prin videoconferinta etc.) Secretarul va
intocmi procesul verbal al sedintei.

Procesul-verbal al Adunarii Generale a Asociatilor se semneazi de citre Administrator, reprezentantii
asociatului unic si de secretarul adunrii si va cuprinde deliberirile participantilor (in rezumat) si hotararile
adoptate.

Procesul-verbal al Adunarii Generale a Asociatilor trebuie sa contina mentiuni privind formalitatile de
convocare, locul, ora, data sedintei, reprezentantii asociatilor, ordinea de zi, rezumatul problemelor puse in
discutie si deciziile luate. Documentele referitoare la acestea, precum si procura speciala, daci este cazul,
vor constitui anexe la procesul verbal de sedinti.

Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotararile Adunirilor Generale ale Asociatilor sunt
obligatorii pentru asociatul unic cét §i pentru societate, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare
sau care au votat impotriva respectivei hotarari. Voturile celor care se abtin vor fi considerate ca fiind pentru
aprobarea hotararii.

In cazul in care mandatul acordat unuia sau mai multor membrii din cei 3 membrii desemnati ca
reprezentanti ai Asociatului Unic inceteazd din cauze care ii privesc doar pe acestia, mandatul acordat
celorlalfi raméne in vigoare, urmand ca Asociatul Unic si desemneze noi membrii pentru ocuparea
pozitiilor vacante in termen de 5 zile de la incetarea mandatului.

Reprezentantii Asociatului Unic pot adopta hotdrari prin votul exprimat direct. De asemenea,
reprezentantii pot participa la sedinta in care se decide modul de exercitare a votului in Adunarea Generali
a Asociatilor prin teleconferinta, videoconferinta sau orice alt mijloc similar de comunicare.

Hotarérile adundrii generale se iau cu votul majoritétii reprezentantilor asociatului unic, cu exceptia
hotérérilor care potrivit legii se adoptd cu o majoritate simpli,calificati sau absoluti.

Hotarérile se adoptd prin vot deschis. Votul secret se va folosi in cazul numiriijrevocarii
administratorului, precum si in caz de atragerea raspunderii administratorilor societatii.

Administratorul sijsau angajatii societafii nu pot reprezenta asociafii in cadrul Adundrilor Generale ale
Asociatilor, sub sanctiunea anulirii oricaror astfel de hotirari adoptate dacd, fara votul acestora, majoritatea
necesara pentru adoptarea hotarérii nu ar fi fost intruniti. Asociatul care, intr-o anumiti operatiune, are, fie
personal, fie ca mandatar al unei alte persoane,un interes contrar aceluia al societdtii, este obligat si se
ab{ind de la deliberérile privind acea operatiune, in caz contrar, asociatul este raspunzator de daunele
produse societatii, daca, fara votul siu, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruts.

Hotarérile Adundrii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in termen
de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei,de catre oricare dintre
asociati care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat contra s au cerut sa se insereze aceasta
in procesul-verbal al sedintei.

Art. 16. Societatea va fi administrati de un administrator care va avea puteri depline in conformitate cu
prevederile Legii nr. 31/1990, pe care le va exercita in mod exclusiv, respectiv. Nume: SDEORNA,
Prenume: SORIN, cu domiciliul in orasul Moldova Noua, Str. Minerilor, nr. 4, jud. Caras—Severin,
identificat cu CI seria KS, Nr. 674235, eliberat de SPCLEP Moldova Nouai, la data de 12.06.2020.

Dreptul de a reprezenta societatea apartine administratorului care decide asupra activitatii acesteia
si asigurd politica ei economicd si comerciald, in limitele prezentului act constitutiv si ale contractului de
administrare (management).

Administratorul va reprezenta societatea in relatiile sale cu tertii, fiind indreptatit sa execute toate
operatiunile necesare pentru indeplinirea obiectului societatii, exceptand urmitoarele restrictii:
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a) nu va putea sa incheie acte juridice prin care si dobéndeasca, si instraineze, si inchirieze, s schimbe
sau sd constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societitii, indiferent de valoarea acestora la data
incheierii actului juridic, fara aprobarea Adunirii generale, dati in conditiile actului constitutiv, sub
sanctiunea nulitatii actului juridic in cauzi si a raspunderii administratorilor pentru daune. Aceasti limitare
se aplicd i operatiunilor de leasing.

b) nu va putea instrdina, respectiv dobandi bunuri citre sau de la societate, indiferent de valoarea acestora,
decat dupd obtinerea aprobarii Adundrii generale, dati in conditiile actului constitutiv si a mandatului
expres acordat in acest sens, sub sanctiunea nulititii actului juridic in cauza si a raspunderii
administratorilor pentru daune, pentru care este necesara hotarirea Adunirii Generale.

Administratorul va putea si delege partial atributiile sale citre terte persoane desemnate de acesta
prin mandat scris si limitat in timp. Dreptul de a administra poate fi transferat citre o alta persoand doar
temporar, cu privire la realizarea oricaror atributii ce-i revin administratorului si in conditiile in care
administratorul nu poate indeplini el insusi atributiile respective.

In cazul in care administratorul isi substituie fara drept o altd persoani, rispunde solidar cu aceasta
pentru eventualele pagube produse societiii.

Administratorul poate incheia orice act de dispozitie care profita societatii.

Pentru actele de dispozitie cu valoare mai mare de 500 000 lei (exclusiv TVA ), este necesar
acordul asociatului unic.

Administratorul nu poate primi, firi autorizarea asociatului unic, mandatul de administrator in alte
societafi concurente sau avind acelasi obiect de activitate, nici si faci acelasi fel de comert ori altul
concurent pe cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau juridice, sub sanctiunea revocirii si
raspunderii pentru daune.

Administratorul are o serie de atributii, cum ar fi spre exemplu, dar nu limitativ:

a) convoacd Adundrile Generale ale asociatilor in conditiile Actului constitutiv ori de céte ori este nevoie
si stabileste ordinea de zi pentru Adunarea General;

b) stabileste liniile generale de conducere ale societitii, pe termen lung si mediu;

c) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul de executie si de conducere al
societatii;

d) avizeaza si propune spre aprobare Adundrii Generale organigrama societdtii,Regulamentul de Organizare
Interioara (ROI), Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF),precum si Codul de eticd al societitii;
e) numeste si revoca, potrivit legii, directorii societatii;

f) prezintd anual Adunarii Generale a Asociatilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit si pierderi,
precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator, pentru a supune
aprobarii Adundrii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei s1 al bugetului pe anul urmitor;
g) avizeazd si propune proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, pe care il supune aprobarii
Adunarii Generale a Asociatilor;

h) avizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual de
venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aprobd masurile pentru desfasurarea activititii in
conditii care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli:

1) avizeaza si propune infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, in Roméania
sau in strdindtate, potrivit legii;

J) reprezinta societatea in raporturile cu tertii si directorii societatii;

k) avizeaza si propune spre aprobare investitiile care urmeaza s se realizeze de catre societate in conditiile
legilor in vigoare;

I) supravegheaz activitatea executivului prin solicitarea de informri si/sau rapoarte pe probleme punctuale
specifice;

m) propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit legii;
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n) decide asupra oriciror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si
comerciald sau politica societdtii sau care sunt date in competenta sa de citre Adunarea generala a
asociafilor, dar fara depasirea prevederilor legale in materie;

0) decide asupra oricaror altor probleme ale societdtii date in competenta sa potrivit legii si Actului
constitutiv;

p) elaboreazi si propune spre aprobare Adunirii generale Planul de administrare care include strategia de
administrare pe durata mandatului;

q) stabileste masurile necesare pentru cresterea eficientei activititii;

r) avizeaza investitiile ce urmeaza a fi realizate potrivit obiectului de activitate al societatii, care se
finanteaza din surse proprii, din alocatiile de la bugetul local sau/si din credite bancare;

s) supune aprobdrii Adundrii generale situatiile financiare pentru anul precedent, insotite de raportul
economico-financiar cu privire la activitatea societatii si proiectul programului de activitate pentru anul in
curs i solicita descarcarea de gestiune a administratorului pe anul anterior sau pe perioada mandatului;

t) aproba proiectul contractului colectiv de munca negociat de directorii societitii,(daca este cazul);

u) incheie contractul de mandat cu directorii societatii, contractul de mandat avand ca anexd, obiectivele,
criteriile si indicatorii de performanta aprobate de catre Adunarea generala;

v) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor economice potrivit competentelor acordate;

w) aprobd regimul de amortizare a mijloacelor fixe ale societatii, precum si scoaterea din functiune, casarea
si valorificarea unor bunuri proprietatea societatii, in conditiile legii, cu exceptia bunurilor proprietate
publicd sau privatd a orasului Moldova Noui;

X) propune sau aproba, in limitele competentelor care ii sunt acordate contractarea de credite bancare pentru
activitatea de exploatare si investitii;

y) propune Adunarii generale asocierea sau colaborarea cu persoane fizice sau juridice in scopul realizarii
unor obiective si actiuni de interes comun;

z) propune Adundrii generale scoaterea din functiune, casarea si valorificarea bunurilor proprietate publici
sau privatd a municipiului aflate in administrare sau folosinta gratuitd a societatii, in conditiile prevazute
de lege, sumele realizate din valorificare fiind virate la bugetul local.

Primul administrator este numit provizoriu pe perioadd determinati de 6 luni,incepand cu data
inmatricularii societatii in Registrul Comertului. Cu o luna inainte de expirarea mandatului, asociatul unic
va decide asupa prelungirii acestuia, in caz contrar mandatul administratorului incetind de drept la data
implinirii termenului. Ulterior, mandatul administratorului va avea o durata de 4 ani.

Administratorul este obligat s ia parte la toate adundrile societatii si la sedintele organelor de
conducere.

Administratorul trebuie sa furnizeze asociatului unic, la cererea acestuia. orice informatie privind
societatea.

Administratorul, cu exceptia celui provizoriu, poate renunta la mandatul siu numai dupa incheierea
anului fiscal si numai daca renuntarea a fost notificata asociatului unic cu cel putin 30 de zile inainte.

in desfasurarea activitatii sale, administratorul poate beneficia de asistenta unor experti.

Administratorul semneaza personal angajamentele contractate in numele si pentru societate, cu
conditia de a specifica calitatea in care semneaza: "Pentru societatea EXPLOATARE IRIGATII MOLDOVA
NOUA-BOSNEAG S.R.L., administrator”.

Actele de dispozitie precum imprumuturile, creditele bancare si a imprumuturile sau depozitele
consimtite de asociatul unic, toate cumpdrarile, vanzarile sau schimburile de imobile, ale fondurilor de
comert aparfinand societaii (sau ale unor parti din bunurile sociale ale societatii), constituirea de societiti
sau aportul unei parti sau a tuturor bunurilor sociale la o societate constituitd sau care va fi constituitd, nu
vor putea fi realizate decit pe baza deciziei prealabile a asociatului unic.

Fiecare administrator este responsabil, in conformitate cu prevederile dreptului comun, faa de
societate §i de terfi, atat pentru nerespectarea dispozitiilor legii si a dispozitiilor actului constitutiv, cat si
pentru greselile pe care le-ar putea comite in cursul exercitarii activititii administrative.
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Administratorul, in calitatea pe care o detine, nu se poate obliga personal, in ceea ce priveste
angajamentele societatii, fiind responsabil numai de executarea mandatului siu.

Administratorul este intotdeauna revocabil pe baza deciziei asociatului unic.Revocarea nu atrage
dupa sine plata daunelor-interese din partea societatii decat in cazul adoptarii unei astfel de decizii si numai
in considerarea dovedirii unui prejudiciu cert.

Functiile administratorului inceteaza in caz de deces, interdictie, faliment personal, revocare,
incompatibilitate de functii sau ca urmare a incapacitatii fizice sau mintale.

Incetarea functiilor administratorului, pentru oricare din cauzele mentionate mai sus nu antreneazi
dizolvarea societafii.

Administratorul are, in raport cu atributiile sale, dreptul la o remuneratie a cirei valoare si
modalitdfi de platd vor fi stabilite pe baza deciziei asociatului unic. Administratorul are dreptul de
rambursare a cheltuielilor de reprezentare si deplasare in interesul societatii.

Orice alte chestiuni referitoare la drepturile si obligatiile administratorului vor fi guvernate de
prevederile Legii nr. 31/1990 si O.U.G. nr. 109/2011.

Art.17. Procedura de selectie a administratorilor dupi expirarea mandatului

provizoriu

Numirea administratorului se va face de catre Adunarea generala prin selectia dosarelor depuse ca urmare
a anuntului ce va fi publicat pe site-ul Primariei, dosarul urmand a contine:

1 Curriculum Vitae;

2 Copie act identitate;

3 Copie documente care atestd educatia si pregitirea profesionala;

4 Copie carnet de muncd, extras revisal sau adeverin{d dupi caz;

5 Documente/adeverin{d in original din care rezultd experienta in administrarea managementul unor
societafi comerciale, inclusiv din sectorul privat;

6 Cazierul judiciar;

7 Cazier fiscal;

8 Adeverintd medicala din care rezultd starea de sinitate corespunzitoare exercitirii functiei de
administrator;

9 Declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de membru in alte consilii de administratie sau de
administrator in alte intreprinderi publice sau societati private;

10 Declaratie de consimtamant prin care candidatul isi exprima acordul de a se procesa datele sale personale
in scopul procedurii de recrutare si selectie:;

11 Declaratie pe proprie raspundere privind neincadrarea in situatia unui conflict de interese:

12 Declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ci nu se afla intr- una din situatiile
prevézute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011 aprobati cu modificarile si completarile ulterioare sau ci nu a
suferit o condamnare pentru o infractiune legata de conduita profesionala. Criteriile si procedura de selectie
va fi propusa de catre administrator provizoriu si supusi aprobarii Adunarii Generale si va intra in vigoare
dupa expirarea mandatului provizoriu al primului administrator numit.

Art. 18 Gestiunea societitii. Cenzorii

Gestiunea societétii va fi controlata de asociatul unic sau de cenzori (experti contabili), desemnati
de acesta.

Cenzorii societafii isi desfasoara activitatea conform legislaiei in vigoare (Legea nr. 31/1990,
republicata si altele).

Ei sunt responsabili fata de societate pentru prejudiciile cauzate de neindeplinirea sau indeplinirea
cu rea credinid a atributiilor ce le revin.

Intinderea si efectele raspunderii cenzorilor sunt determinate de regulile mandatului.
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Revocarea cenzorilor se va putea face prin hotirirea asociatului unic.

CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA ECONOMICA A SOCIETATII

Art. 19. Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecirui
an.

Primul exercitiu economico-financiar va incepe la data inregistririi societatii in Registrul

Comertului.

Art. 20. Personalul Societatii

Schema de organizare i de personal se aprobd de catre Adunarea generala.

Personalul societitii are calitatea de angajat contractual, in baza contractelor individuale de munca
inregistrate la organele competente ale statului sau prin contract de mandat (in cazul conducerii) aprobat de
Adunare. Angajarea personalului se face de citre administratorul societatii, in concordanta cu organigrama
si statul functii al societatii.

Nivelul salariilor in cadrul societatii (minim/maxim pe fiecare funtie/meserie) se vor stabili de citre
administrator si se vor aproba de citre Adunarea Generala.Salariul individual se stabileste prin negocieri
individuale intre angajator/administrator si salariat in concordanti cu prevederile Codului muncii, precum
si a altor acte normative aplicabile in materie. Plata salariilor personalului societatii — inclusiv a salariilor
stabilite pentru administratori — precum si a celorlalte drepturi salariale se va face potrivit legislatiei in
vigoare.

Art. 21. Conturile Societatii

Societatea poate si deschida conturi in lei sau in valuta, in conditiile prevazute de lege.

Alimentarea conturilor se face din aportul la capitalul social subscris, din incasirile societatii, din
imprumuturi, credite, precum si din alte surse potrivit legii.

Finantarea cheltuielilor curente pentru furnizarea/prestarea serviciilor, precum si pentru
intrefinerea, exploatarea si functionarea sistemelor aferente se realizeazd pe criterii economice si
comerciale; mijloacele materiale si financiare necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarui serviciu
se asigurd prin bugetele de venituri si cheltuieli ale societatii si, dupa caz, din alocatii bugetare.

Finanarea si realizarea investitiilor aferente sistemelor de utilitati publice se fac cu respectarea
legislafiei in vigoare privind initierea, fundamentarea, promovarea si aprobarea investitiilor publice, in
temeiul urmatoarelor principii:

- promovarea rentabilitétii si eficientei economice;

- pastrarea veniturilor realizate din aceste activitati la nivelul colectivitatilor locale si utilizarea lor pentru
dezvoltarea serviciilor i a infrastructurii tehnico-edilitare aferente:

- intdrirea autonomiei fiscale a unitatilor administrativ-teritoriale pentru crearea mijloacelor financiare
necesare in vederea functiondrii serviciilor;

- intdrirea autonomiei locale privind contractarea si garantarea unor imprumuturi interne sau externe
necesare pentru finanarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciilor,in conditiile legii;

- respectarea dispozitiilor legale referitoare la calitatea si disciplina in constructii,urbanism, amenajarea
teritoriului si protectia mediului.

Art. 22 Evidenta contabili
Societatea va organiza anual o revizie contabila a registrelor si a planurilor de conturi si 0 va Inainta
A.G.A un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate operatiunile financiare in
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registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.Asemenea registre si documente contabile vor fi
puse la dispozitia asociatului ori de céte ori acesta le solicita pentru verificare.

Evidenta contabild, bilantul contabil si contul de profit i pierderi se tin §i respectiv se intocmesc
conform prevederilor legale. Evidenta contabila a societatii, inclusiv bilantul contabil si contul de profit si
pierderi se vor fine in lei si in limba roména.

Contabilitatea operatiunilor efectuate in valutd se tine atat in moneda nationald,cét si in valuta,
potrivit reglementirilor elaborate in acest sens. Valuta convertibila se va evidentia distinct, iar inregistrarea
si evidenta acesteia in lei se va efectua la cursul de referintd a BNR, la data efectudrii operaiunii.

Evidenta contabila se organizeaza si se conduce potrivit legii si normelor metodologice elaborate
de Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil, contul de profit si pierderi si raportul de gestiune se vor intocmi anual, precum si
in situatia lichidarii societafii.

In bugetul de venituri si cheltuieli se pot cuprinde cheltuieli de sponsorizare i reprezentare in limita
procentelor legale si a celor stabilite de asociatul unic.

Administratorul va depune la Registrul Comertului, in termen de 15 zile de la data adundrii
generale, copii ale situatiilor financiare anuale, in conformitate cu prevederile Legii contabilitafii nr.
82/1991, republicata.

Situatiile financiare anuale se vor intocmi in conditiile prevazute de lege.Situatiile financiare anuale
ale societdtilor vor fi verificate sau auditate, potrivit legii.

Art. 23. Calcularea si repartizarea profitului

Profitul societatii se stabileste prin bilanful aprobat de asociatul unic.Pentru determinarea acestui
profit, se va deduce din profitul anual fondul de rezerva care va fi stabilit in conditiile legii.

Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii,cercetarii si dezvoltarii,
precum si pentru alte destinatii stabilite de catre Adunarea Generald dupi constituirea fondurilor obligatorii
conform legii.

Profitul rezultat constituie baza de calcul pentru stabilirea impozitului datorat bugetului de stat.

Dupa deducerea impozitului legal datorat bugetului de stat, profitul realizat se stabileste pe cote-
parti. sub forma dividendelor ce se platesc asociatului proportional cu aportul sdu la capitalul social.

Dividendele vor fi distribuite dupi plata impozitelor si taxelor aferente.Orice dividend distribuit cu
incalcarea acestor reguli este considerat fictiv. Plata dividendelor cuvenite asociatului se face de societate,
dupa aprobarea A.G.A, in cel mult 6 luni de la aprobarea bilantului de catre Adunarea Generala a asociatilor,
daca Adunarea Generala nu a stabilit altfel.

In cazul in care societatea inregistreaza pierderi, asociatul unic este obligat sa analizeze cauzele si
sd ia masurile ce se impun.

Daci se constatd o pierdere a activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau redus
inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.

Art. 20 Auditul financiar

Situatiile financiare ale societatilor supuse obligatiei legale de auditare vor fi auditate de cétre
auditori financiari persoane fizice sau persoane juridice, in conditiile prevazute de lege.

Societatile ale ciror situafii financiare anuale sunt supuse auditului financiar,potrivit legii sau
hotararii asociatului unic, vor organiza auditul intern potrivit normelor elaborate de Camera Auditorilor
Financiari din Romaénia.

La societtile ale caror situatii financiare anuale nu sunt supuse, potrivit legii,auditului financiar,
adunarea generald ordinard a asociatului unic va hotari contractarea auditului financiar sau numirea
cenzorilor, dupa caz. .

Societatea de audit financiar are urmatoarele indatoriri:

a) sa verifice gestiunea societatii;
b) si verifice daci bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt evidentiate in registre;
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c) si verifice daca registrele societatii sunt corect tinute;

d) si verifice daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform bilanfului contabil;

e) si informeze Adunarea Generala a Asociatilor asupra rezultatelor examinarilor;

f) face propuneri Adundrii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la schimbarea
actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor, printr-un raport
amanuntit. Adunarea Generald nu va putea aproba bilantul contabil si contul de profit i pierderi daca
acestea nu sunt insotite de raportul societatii de audit financiar;

g) sa verifice casa i existenta titlurilor sau valorilor ce sunt proprietatea societitii sau au fost primite in
gaj, cautiune sau depozit;

h) prin decizia societatii de audit financiar sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de céte ori
constati situatii deosebite care necesitd solutionarea urgenti sau cand aceasta nu a fost convocata de catre
administrator;

i) s ia parte la adunirile ordinare si extraordinare, putdnd face sa se insereze in ordinea de zi propunerile
pe care le vor crede necesare;

j) sa verifice daci dispozitiile legii si ale actului constitutiv sunt indeplinite de administrator si lichidatori.

Societatea de audit financiar va aduce la cunostinta administratorului neregulile in administratie si
incalcarile dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constatd, iar in cazurile mai
importante le vor aduce la cunostinta adunérii generale.

Societatea de audit financiar are dreptul sa obtina in fiecare luna de la administrator o situatie despre
mersul operatiunilor.

Este interzis societitii de audit financiar sd comunice asociatilor in particular sau tertilor, date
referitoare la operatiunile societitii, constatate cu ocazia exercitirii mandatului lor sub sanctiunea de daune
interese.

Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreund, dar in caz de neintelegere vor
putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adundrii generale.Societatea de audit financiar va
trece intr-un Registru special deliberdrile, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului contractual
acordat.

Societatea de audit financiar este remuneratd contractual cu o indemnizatie fixa stabilitd de
administrator si aprobata de cétre Adunarea Generala a Asociatilor, pentru activitatea pe care o desfagoara.

Revocarea societitii de audit financiar se va putea face numai de Adunarea Generala, cu votul cerut
la adunarile extraordinare.

Asociatul unic inregistreazd la Registrul Comertului orice schimbare a cenzorilor, respectiv
auditorilor financiari.

Societatea de audit va fi aprobata de catre Adunarea generala , la propunerea administratorului care
va convoca Adunarea generald in acest sens si va prezenta oferta a minim 3 auditori financiari.

Art. 24. Finantarea societatii

Finantarea/creditarea societdtii se poate face cu respectarea legislatiei roméane in vigoare.

Este interzisa creditarea de catre societate a administratorului acesteia prin intermediul unor
operatiuni precum:

- Acordarea de imprumuturi administratorului

- Acordarea de avantaje financiare administratorului cu ocazia sau ulterior incheierii de catre societate
cu acesta de operatiuni de livrare de bunuri, prestari de servicii sau executare de lucrari

- Garantarea, directd sau indirectd, in tot sau in parte, a oricaror imprumuturi acordate
administratorului, concomitenta sau ulterioara acordarii imprumutului

- Garantarea, directa sau indirectd, in tot sau in parte, a executdrii de citre administrator a oricaror
alte obligatii personale ale acestuia fatd de terte persoane

- Dobéndirea cu titlu oneros sau plata, in tot si in parte, a unei creante ce are drept obiect un imprumut
acordat de o tertd persoana administratorului ori o alta prestatie personal a acestuia.

Prevederile alin. (2) sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt interesati sotii, rudele sau afinii,
pana la gradul al patrulea inclusiv, ai administratorului; o societate la care una dintre persoanele anterior



mentionate este administrator sau director sau detine, singurd sau impreund cu una din persoanele sus-
mentionate, o cotd de cel putin 20% din valoarea capitalului social.

Art. 25. Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformata in alt tip de societate prin hotdrirea Adunarii Generale. Pentru
constituire, noua societate va indeplini formalitatiile legale de inregistrare si publicitate ceruta la infiintarea
societatilor comerciale.

CAPITOLUL VIII
GESTIUNEA

Art. 26. Controlul financiar preventiv

Societatea organizeaza si exercitd controlul financiar preventiv pentru documentele ce cuprind
operatiuni care se refera la drepturile si obligatiile patrimoniale, in faza de angajare si de plata, in raporturile
cu alte persoane juridice sau fizice.

Controlul financiar preventiv se exercita prin organe de specialitate, potrivit legii.

Art. 27. Controlul financiar de gestiune
Controlul financiar de gestiune se efectueaza, in conformitate cu prevederile legale, prin organele

de specialitate.

Controlul financiar de gestiune se efectueaza in totalitate sau prin sondaj, in raport cu volumul,
valoarea si natura bunurilor, cu conditiile de pastrare si de gestionare, precum si cu frecventa abaterilor
constatate anterior.

La cererea organelor de control financiar de gestiune, salariatii au obligatia:

- Si puna la dispozitie registrele, corespondenta, actele, piesele justificative si  alte  documente
necesare in vederea controlului

- Si prezinte pentru control valorile de orice fel pe care le gestioneazi sau pe care le au in péstrare,
care intrd sub incidenta controlului

- Saelibereze potrivit legii documentele solicitate in original sau in copii certificate

- Sa dea informatii si explicatii verbal si in scris, dupa caz, in legéturd cu problemele care formeaza
obiectul controlului

- Sasemneze cu sau fara obiectiuni actele de control

- Sa asigure sprijinul si conditiile necesare in vederea bunei desfasurdri a controlului si si-si dea
concursul pentru clarificarea constatérilor

Constatarile organelor financiare de gestiune se vor consemna in actele de control, cu indicarea

prevederilor legale incilcate si cu stabilirea exacta a consecintelor economice, financiare,

patrimoniale, a persoanelor vinovate, precum si a masurilor propuse. Actele de control vor fi

prezentate in Adunarea Generald .

CAPITOLUL IX 3
FUZIUNEA SI DIVIZAREA SOCIETATII

Art. 28 Fuziunea societitii si divizarea societatii
Fuziunea se face prin absorbirea prezentei societiti de citre o altd societate sau prin contopirea
acesteia cu una sau mai multe societiti pentru a alcatui o societate noud,prin hotararea asociatului unic, in

—{ conditiile legii
&
3]
o,
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Divizarea se face prin impdrtirea intregului patrimoniu al prezentei societdti ce isi Inceteaza
existenta, intre doua sau mai multe societd{i existente sau care iau astfel fiin{a,prin hotérarea asociatului
unic, in conditiile legii.

Fuziunea sau divizarea se poate face si intre societafi de forme diferite.

Fuziunea sau divizarea se hotiriste de fiecare societate in parte, in conditiile stabilite pentru
modificarea actului constitutiv al societtii.

Daca, prin fuziune sau divizare, se infiinfeaza o noud societate, aceasta se constituie in conditiile
prevazute de prezenta lege pentru forma de societate convenita.

Fuziunea si divizarea se vor face in cazurile si in conditiile prevazute de lege.

Art. 29. Dizolvarea societatii
Au ca efect dizolvarea societitii si dau dreptul asociatului unic sd ceara deschiderea procedurii
lichidarii acesteia, urmétoarele:
a) imposibilitatea realizirii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;
b) declararea nulitatii societatii;
¢) hotararea asociatului unic;
d) hotérarea tribunalului, pentru motive temeinice;
e) falimentul societatii;
f) alte cauze prevazute de lege sau de actul constitutiv al societatii.

Art. 30. Lichidarea societatii
Lichidarea societatii se face de cétre unul sau mai multi lichidatori, numiti de asociatul unic. Acestia

vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane fizice sau reprezentaniii permanenti -
persoane fizice ale societatii lichidatoare - trebuie sa fie lichidatori autorizati, in conditiile legii.

Din momentul intririi in functiune a lichidatorilor, mandatul administratorului inceteaza, acesta
nemaiputand intreprinde noi operatiuni in numele societafii.

Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii, isi indeplinesc mandatul sub controlul
asociatului unic si actioneaza in conditiile legii.

Din sumele rezultate din lichidarea societatii vor fi satisfacuti creditorii privilegiati si apoi ceilalti
creditori.

Lichidatorii vor intocmi bilantul de lichidare gi vor face propuneri de repartizare a rezultatelor
financiare ale lichidarii, conform calculului si repartizarii beneficiilor si pierderilor,aprobat de asociatul
unic.

Pe baza bilantului de lichidare, lichidatorii vor intocmi acte, ce vor urma cursul impus de lege.
Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s ceara radierea societatii din Registrul Comertului.

Toate documentele emise de societate in perioada lichidarii vor contine denumirea societatii, urmata
de cuvintele « societate in lichidare ».

Societatea isi pastreazd personalitatea juridica pentru operatiunile lichidérii, pand la terminarea
acesteia.

Lichidarea societitii trebuie terminati in cel mult 3 ani de la data dizolvarii.Pentru motive temeinice.
tribunalul poate prelungi acest termen cu cel mult 2 ani.

In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii vor cere radierea societatii din Registrul
Comertului.

Dupi aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele societdtii se vor depune la
asociatul unic care le va pastra cel putin 5 ani.

CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE



Page 1 6

Art. 31. Solutionarea diferendelor. Litigii
Toate litigiile survenite in legaturi cu interpretarea sau executarea prezentului Act constitutiv vor

fi solutionate de catre parti, pe cale amiabila.
In cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabild, partile se vor adresa

instantelor judecatoresti competente.

Art. 32 Dispozitii finale
Legea care guverneaza prezentul act constitutiv este legea roménd. Prevederile prezentului Act

constitutiv se completeazi cu orice alte dispozitii legale aplicabile societatilor.
Prezentul Act constitutiv intra in vigoare dupa inmatricularea sa in Registrul Comertului.
Cheltuielile efectuate de asociatul unic pentru constituirea societatii vor fi inregistrate in bilanful

aferent primului an de activitate.
Eventualele modificiri ale Actului constitutiv vor fi materializate sub forma actului constitutiv

actualizat, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 33 Clauza speciala
Prin semnarea actului si prin acceptarea mandatului, fondatorul, respectiv administratorul isi

asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor previzute la art. 6 din Legea nr. 31/1990, art.6 ind.1 si
art. 73 ind. 1 alin. (2) din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 34. Prevederile prezentului statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale ale Legii nr. 31/1990,
completati si modificatd, Noului Cod Civil Roman si Codului Fiscal.

Prezentul act constitutiv a fost semnat azi, , in 3 (trei) exemplare originale, a cite
pagini fiecare.

Semnitura

Orasul Moldova Noui, prin Consiliul Local Moldova Nou#, reprezentat prin primar,
Dr.ing. CHISALITA ION




