ROMANIA

JUDETUL CARAS SEVERIN NR. / ‘,;J’J’J’/ 134/, W25
ORAS MOLDOVA NOUA (G202 /063 12
PRIMARIA

ANUNT

privind examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional imediat superior a
Junctionarilor publici din cadrul Primariei orasului Moldova Noua

in conformitate cu prevederile art. 478 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare, precum si prevederile art. 156 din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ, Priméria orasului Moldova Noua, cu sediul in Moldova Noua, str.Nicolae Balcescu,
nr.26, judetul Caras Severin, organizeaza in data de 13.12.2024, la sediul institutiei, examen
pentru promovarea in gradul profesional imediat superior a functionarilor publici de executie
din cadrul institutiei, pentru urmatoarele functii publice :

Nr.crt. | Denumire functie | Categorie Grad Serviciu/ Grad
profesional | Compartiment | profesional
detinut dupa

promovare

1. Inspector de executie | asistent Directia de | principal

Asistenta
Sociala
2. Inspector de executie | asistent Serviciul principal
Buget-
_ Contabilitate
3. Inspector de executic | asistent Compartiment | principal
._ Mediu

4, Inspector  (politist | de executie | asistent Compartiment | principal

local) Politia Locala ]

5. Referent  (politist | de executie | principal Compartiment | superior

local) Poltia Locala

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN :
Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii :

a) Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) Sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate ;



¢) Sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului Administrativ.

Dosarele de examen se depun la sediul Primariei orasului Moldova Noua , in termen de 20
zile de la data afisarii anuntului pe site-ul institutiei si la sediul Primariei orasului Moldova
Noua, respectiv de la data de 13.11.2024 pana la data de 02.12.2024, inclusiv si contin in
mod obligatoriu urmatoarele documente :

a) Adeverinta eliberata de Compartimentul Resurse Umane in vederea atestarii vechimii
in gradul professional din care promoveaza ;

b) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate ;

c) Adeverinta eliberata de Compartimentul Resurse Umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza exres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara , care sa nu fi fost radiata;

d) Formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din anexa nr.10 — QUG nr.57/2019.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

1. Verificarea eligibilitatii candidatilor , in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere al dosarelor;

2. Proba scrisa , in data de 13.12.2024, ora 10,00 , la sediul Primariei orasului Moldova
Noua, str.Nicolae Balcescu nr.26, judetul Caras Severin;

3. Proba de interviu , in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum
50 puncte.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

Pentru examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional imediat superior
JSunctionarilor publici din cadrul Directiei de Asistenta Sociala

1. Constitutia Romaniei, republicata;
Cu tematica Constitutiei Romaniei, republicata

2. Partea I, titlul I si titlul II, titlul T al partii a IV a, titlul I si II ale partii a VI a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica Partea I, titlul I si titlul II, titlul T al partii a IV a, titlul I si II ale partii a VI a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare. republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:;

Cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legeanr.196/2019 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica Legea nr.196/2019 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr.1.154/2022 privind Normele Metodologice de aplicare a Legii
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune;

Cu tematica Hotararea Guvemnului nr.1.154/2022 privind Normele Metodologice de
aplicare a Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

Pentru examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional imediat superior
Junctionarilor publici din cadrul Serviciului Buget-Contabilitate

1. Constitutia Romaniei, republicata;
Cu tematica Constitutiei Romaniei, republicata

2. Partea I, titlul I si titlul I, titlul I al partii a IV a, titlul I si II ale partii a VI a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica Partea I, titlul I si titlul II, titlul I al partii a IV a, titlul I si II ale partii a VI a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

S. Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si



organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile
si completdrile ulterioare;
Cu tematica Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completérile ulterioare ;

6. Ordinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, , cu modificirile si completarile
ulterioare,

Cu tematica Ordinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

.....

institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completirile
ulterioare .

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

Pentru examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional imediat superior
Sunctionarilor publici din cadrul Compartimentului Mediu

1. Constitutia Romaniei, republicata;
Cu tematica Constitutiei Romaniei, republicata

2. Partea I, titlul I si titlul II, titlul I al partii a IV a, titlul I si II ale partii a VI a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica Partea I, titlul I si titlul I1, titlul I al partii a IV a, titlul I si II ale partii a VI a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



5. Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.195/2005 privind protectia mediului cu
modificérile si completarile ulterioare;

Cu tematica Principii §i dispozitii generale privind protectia mediului. Regimul
substantelor si preparatelor periculoase Regimul deseurilor; Regimul ingrasamintelor
chimice si al produselor de protectic a plantelor; Protectia apelor si a ecosistemelor
acvatice; Obligatiile persoanelor fizice si juridice;

6. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.92/2021 privind regimul deseurilor, cu
modificérile si completirile ulterioare;

Cu tematica Gestionarea deseurilor; Planuri si programe; Atributii si rispunderi ale
autoritdtilor competente ale administratiei publice centrale si locale.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

Pentru examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional imediat superior
Junctionarilor publici din cadrul Compartimentului Politia Locala

1. Constitutia Romaniei, republicata;
Cu tematica Constitutiei Romaniei, republicata

2. Partea L, titlul I si titlul II, titlul T al partii a IV a, titlul I si II ale partii a VI a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica Partea L, titlul I si tithal II, titlul I al partii a IV a, tithul I si II ale partii a VI a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.155/2010 — legea politiei locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu tematica Legea nr.155/2010 — legea politiei locale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;



6. Hotararea Guvernului nr.1.332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare si functionare a politiei locale;

Cu tematica Hotararea Guvernului nr.1.332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru
de organizare si functionare a politiei locale.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane, str.Nicolae
Balcescu nr.26, telefon 0255540997, e-mail : adrianatitiriga.pmn@yahoo.com.

PRIMAR,
TORMA ADRIAN CONSTANTIN
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Director executiv,

AWTIRIGA



