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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

PRIMARIA ORASULUI MOLDOVA NOUA, cu sediul in MOLDOVA NOUA,
strada Nicolae Balcescu nr.26, judetul Caras-Severin, C.U.L: 3227955, organizeazi
concurs, pentru ocuparea urmdtorului post contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Sofer, post vacant, pe perioadd nedeterminat la structura
Compartiment Administrativ

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: I

4. Numarul de posturi: 1

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioads determinati):0

Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei, localitatea MOLDOVA NOUA,
strada Nicolae Balcescu nr.26 judetul Caras-Severin, compartimentul resurse
umane , persoand de contact: ADRIANA TITIRIGA, e-mail:
adrianatitiriga.pmn@yahoo.com.

Data publicarii si afisérii anuntului de concurs este: 23.12.2024.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la Anexa nr.
2 la Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului -cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializri, precum si copiile documentelor care atesti
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



f) adeverinti medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare,
eliberatd de cétre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

g) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/2022

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roméand sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra
securitditii nationale, contra autorititii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu
intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei In care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru sivirsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-

a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;

Conditii specifice de participare la concurs:

Nivelul studiilor : sa fie absolvent de studii profesionale
Vechimea in munca : minim 7 ani

Apt din punct de vedere medical



Posesor permis de conducere categoria B
Fara antecedente penale pentru infractiuni savarsite cu intentie.

Bibliografie si tematica:

1.

2.

Constitutia Roméniei, republicata

Tematica : Drepturile si libertitile fundamentale
Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completirile
ulterioare

Tematica : Réspunderea disciplinard

. Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 , cu modificarile si

completérile ulterioare
Tematica: Obligatiile lucratorilor
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare
Tematica : Reguli de circulatie

Calendarul de desfisurare a concursului

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 23/12/2024

termenul de depunere a dosarelor in data de 14/01/2025 , ora 12:00, la sediul

institutiei,

selectia dosarelor in data de: 15/01/2025 , ora 10:00, la sediul institutiei;
afisare rezultate la selectia dosarelor in data de:15/01/2025 , ora 12:00, la
sediul institutiei.

termen de contestare la selectia dosarelor in data de 16/01/2025 , ora 12:00,
la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor in
data de 16/01/2025 | ora 13:00, la sediul institutiei.

Proba scrisa;

proba scrisa in data de 22/01/2025 , ora 10.00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor de la proba scrisi in data de 22/01/2025 , ora 14:00, la
sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisa in data de  23/01/2025
ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de
23/01/2025 , ora 15:30, la sediul institutiei;

Proba interviu:

proba interviu in data de 27/01/2025, ora 10.00, la sediul institutiei;



afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 27/01/2025 , ora 14:00, la
sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de
28/01/2025 ,ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data de
28/01/2025 , ora 15:30, la sediul institutiei;

Afigarea rezultatelor finale in data de 28/01/2025 , ora 16:00, la sediul
institutiei.
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